
Dzień Pieczonego Ziemniaka

Wyróżnienie dla szemudzkiego przedszkola

W październiku przedszkolaki z Szemuda 
obchodzily Dzień Pieczonego Ziemnia-
ka. Z  tej okazji zabawy i zawody sportowe 
z  ziemniakiem w roli głównej na świeżym 
powietrzu i mielosmy okazję spróbować 
prawdziwych pieczpnych ziemniaków.

Beata Kurczewska

Miło nam poinformować, że międzynaro-
dowy autorski projekt eTwinning „Kinder-
gartens artistic challenge” realizowany 
w  Przedszkolu Publicznym w Szemudzie, 
został doceniony i wyróżniony Krajową 
oraz Europejska Odznaką Jakości. 

Oznacza to, że praca nauczycieli realizują-
cych projekt, dzieci w nim uczestniczących 
oraz całego przedszkola została oceniona 
jako reprezentująca najwyższy europejski 
poziom. W ramach projektu współpraco-
waliśmy z  przedszkolami z Włoch, Hiszpa-
nii, Turcja, Rumunią, Chorwacją oraz Wielką 
Brytanią. Zadaniem uczestników było stwo-
rzenie maskotki grupy. Spośród projektów 
wybraliśmy jeden, który stał się maskotką 

Międzynarodowy Dzień Postaci z Bajek

5 listopada 2019 roku w Przedszkolu 
Publicznym w Szemudzie obchodziliśmy 
Dzień Postaci z Bajek.

Przedszkolaki miały okazję sprawdzić  swoją 
wiedzę na temat bohaterów ich ulubionych 
bajek, oddzielaliśmy groch od fasoli niczym 
kopciuszek, słuchaliśmy opowiadań,  a na 
koniec zagraliśmy w mega grę planszową 
przenosząc sie choć na chwilę w zaczarowa-
ny świat bajek. 

Beata Kurczewska

naszego projektu. Odwiedziła ona każde 
przedszkole. Wraz z dziećmi napisaliśmy 
opowiadanie opisujące wycieczkę dzieci 
z maskotką po swojej okolicy (ciekawe miej-
sca, zabytki, atrakcje turystyczne). Dzieci 
stworzyły ilustracje/plakaty do opowiada-
nia. Z opowiadań powstała książka dzięki 

której dzieci z partnerskich placówek mogły 
lepiej poznać inne kultury, historię, ciekawe 
miejsca oraz siebie nawzajem. Dodatkowo 
uczestnicy projektu własnoręcznie stworzy-
li kratki świąteczne i wysłali je do partnerów 
projektu.

Beata Kurczewska

30    |      Szemaudzczi Miesācznik Gminny    |    grudzień 2019 www.szemud.pl

OŚWIATA



PORT GDAŃSK - wycieczka zawodoznawcza

„Green Route”

06 listopada 2019 r. klasa 8 B dzięki uprzej-
mości Zarządu Morskiego Portu Gdańsk 
S.A. oraz Gdańskiej Fundacji Przedsiębior-
czości i Gdańskiego Inkubatora Przedsię-
biorczości STARTER miała możliwość po-
znania niezwykłego zakładu pracy jakim 
jest PORT GDAŃSK. 

Nasza przygoda rozpoczęła się w Kapita-
nacie Portu Północnego, gdzie spotkała się 
z  nami m.in. Natalia Brede, Specjalista ds. 
realizacji oraz obsługi projektów oraz Joan-
na Śliwińska, specjalista do spraw współ-
pracy międzynarodowej. Zapoznaliśmy się 
z wizualizacjami portu dziś i tego jak będzie 
wyglądał po zakończeniu trwającej przebu-
dowy. Dowiedzieliśmy się jakie wielkie świa-
towe koncerny korzystają z usług Portu oraz 
w jakim kierunku rozwija się ta branża. I już 
na pewno nikt z nas nigdy nie powie, że port 
to to samo co stocznia. Spotkaniu towarzy-
szyła niespodzianka w formie słodkiego po-
częstunku, a największą atrakcję stanowił 
wjazd na… latarnię.
Latarnia morska w gdańskim Porcie Pół-
nocnym to najmłodsza latarnia polskiego 
wybrzeża, uruchomiona w 1984 roku i sta-
nowiąca przede wszystkim kapitanat portu 
z dobudowaną laterną, zastępującą star-
szą, wyłączoną z użytku latarnię w Nowym 
Porcie. Jest to jedyna w Polsce latarnia, na 
szczyt której dociera się windą. Z jej galerii, 
przypominającej chatkę baby-jagi, rozciąga 
się piękny widok, którego jednak żaden tu-
rysta podziwiać nie może. Tym bardziej do-
ceniamy fakt, że należymy do grona nielicz-
nych, którzy mogli tego doświadczyć.
Na galerii latarni znajduje się sala konferen-
cyjna i niezwykły monitor, który pozwala 

śledzić statki na morzach i oceanach. I nie-
zaprzeczalnie rozciąga się stamtąd niezwy-
kły widok na port oraz Westerplatte. 
Następnie udaliśmy się na wycieczkę po Por-
cie Gdańsk. Podczas godzinnej podróży au-
tobusem odwiedziliśmy kilka „zamkniętych” 
stref, dostępnych tylko dla pracowników 
Portu. Dowiedzieliśmy się, że obok suwni-
cowego, lukowego, kierowców i inżynierów 
w porcie pracuj również celnicy, weterynarz, 
prawnicy, artyści oraz wiele innych osób, 
których wcale się tam nie spodziewaliśmy.
Wycieczkę zakończyła wizyta w Centrum 
Nowych Kompetencji, gdzie odbywają się 
szkolenia kadry przyszłości przy wykorzy-
staniu najnowocześniejszych metod i narzę-
dzi. Uczniowie na specjalnym symulatorze 
mogli się przekonać, jak zdobywa się umie-
jętności, niezbędne do wykonywania pracy 
w portach, stoczniach, budownictwie i lo-

gistyce. Jest to pierwsze w Polsce centrum 
szkoleniowe wykorzystujące zaawansowa-
ną technologię VR (Virtual Reality znana 
głównie z rynku gier i symulacji lotniczych) 
do szkoleń operatorów suwnic portowych.
Był to niezapomniany dzień, za którego or-
ganizację chcielibyśmy podziękować pani 
Annie Dukowskiej – doradcy zawodowemu 
z  Gdańskiego Inkubatora Przedsiębiorczo-
ści STARTER, która towarzyszyła nam pod-
czas wycieczki i która zaprosiła nas do pro-
jektu „Kobiety też budują statki”.
Treści projektowe towarzyszyły nam rów-
nież kolejnego dnia w szkole, gdzie na go-
dzinie wychowawczej podsumowaliśmy wy-
cieczkę krótkimi zajęciami warsztatowymi, 
pracując z (autentycznymi) informacjami 
dotyczącymi 3 pracowników Portu Gdańsk.

Katarzyna Czerniejewska

FOTORELACJA

W ramach projektu „Green Route” 5-latki 
wraz z wychowawczynią panią Katarzy-
ną Byczkowską przygotowały prelekcję/
przedstawienie na temat zwierząt i roślin, 
które występują w naszym kraju. 

Przedszkolaki z pozostałych grup zamieni-
ły się w przybyszów z innej planety, którzy 
przybyli na Ziemię aby poznać naszą faunę 
i florę. Niezwykłą dekorację przygotowały 
dzieci z grup „Biedronek” oraz „Skrzatów” 
wraz z wychowawczyniami paniami Beatą 
Kurczewską oraz Bernadetą Lesner. 
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Konkurs plastyczny „Kolorowa jesień”

BohaterON – włącz historię!

30 października 2019 roku został roz-
strzygnięty konkurs plastyczny pt. „Ko-
lorowa jesień”. Na konkurs zorganizowa-
ny przez GCKSiR w Szemudzie – Wiejski 
Ośrodek Kultury w Łebnie wpłynęło łącz-
nie 52 prace o tematyce jesiennej. 

Konkurs skierowany był do uczniów szkół 
podstawowych na terenie Gminy Szemud. 
Celem konkursu było rozbudzenie twór-
czej aktywności wśród dzieci oraz ukazanie 
piękna nadchodzącej pory roku. Komisja 
konkursowa w składzie: Zenon Gołąbek 
i Karina Treder postanowiła przyznać:
W KATEGORII KL. „0” – II
–  I miejsce Patrycja Kahs kl. I SP Łebno
–  II miejsce Sara Bojke kl. II SP Łebno
–  III miejcse Jacek Zielka kl. II SP Bojano oraz 

Lena Syldakt-Hermann kl. „0” B SP Bojano
–  Wyróżnienia: Tomek Kahs kl. „0”B SP Łeb-

no, Julia Pobłocka kl. „0” SP Bojano, Zuzan-
na Wenta kl. „0” SP Łebno, Maciej Troja-
nowski kl. „0” SP Łebno, Filip Trojanowski 
kl. II SP Łebno, Lena Waldowska kl. II SP 
Łebno, Brian Kwiatkowski kl. I ZSP Kolecz-
kowo

W KATEGORII KL. III-IV
–  I miejsce Oliwia Matysiak kl. IV SP Łebno
–  II miejsce Oliwia Rohde kl. IIIB SP Bojano 
–  III miejsce Emilia Grablowska kl. IIIb SP Bo-

jano
–  Wyróżnienie: Weronika Kreft kl. III SP Łebno
W KATEGORII V- VIII 
–  I miejsce Julia Matyjasik kl. V SP Łebno
–  II miejsce Weronika Sonik VII ZSP Koleczko-

wo oraz Karolina Reiter kl. VI ZSP Kolecz-
kowo

–  III miejsce Andzelika Miotk kl. VII SP Łebno
–  Wyróżnienia: Zuzanna Konkel kl. V SP Łeb-

no, Lis Wioleta kl. VIII SP Łebno, Inga Lie-
ske kl. V ZSP Szemud, Zosia Szwichtenberg 
kl. VI ZSP Koleczkowo

Uczniowie z Karczemek wzięli udział w 
ogólnopolskiej akcji wysyłania kartek 
i listów do Powstańców Warszawskich. 
Zadaniem dzieci było ręcznie wykonać 
laurkę lub kartkę pocztową oraz napisać 
życzenia do wybranego Powstańca.

Do akcji włączyły się głównie dzieci uczęsz-
czające na świetlice szkolną. BohaterON 
– włącz historię! - to ogólnopolska kampa-
nia o tematyce historycznej mająca na celu 
upamiętnienie i uhonorowanie uczestników 
Powstania Warszawskiego oraz historii Pol-
ski XX wieku. Projekt ma edukować Polaków, 

Gratulujemy laureatom i dziękujemy 
wszystkim uczestnikom naszego konkursu! 

Jadwiga Kuczkowska

bazując na historiach Powstańców, wzmac-
niać poczucie tożsamości narodowej, krze-
wić postawy patriotyczne oraz budować 
wrażliwość społeczną.
Szkolnym koordynator kampanii jest na-
uczycielka świetlicy - pani Alicja Rzeplińska.

L.R.Sz.
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#ErasmusDays2019
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym 
w Szemudzie

Dzień z Aniołem

#ErasmusDays2019 jest inicjatywą mająca 
na celu upowszechnienie rezultatów pro-
jektów realizowanych w ramach programu 
Erasmus+. Przez 3 dni, 10-12 października 
2019 roku, na terenie całego świata zosta-
ły zorganizowane spotkania, wystawy oraz 
debaty, w trakcie których można było po-
słuchać o efektach projektów Erasmus+.

31 października w szkole w Częstkowie ob-
chodziliśmy „Dzień z Aniołem”, zorganizo-
wany w naszej szkole po raz pierwszy, ale 
zapewne nie ostatni. Nasi uczniowie prze-
brali się za anioły i tego dnia starali się być 
„dobrymi aniołami” dla innych. 

Aby przybliżyć uczniom postać anioła i sens 
jego istnienia, podjęliśmy pewne działania. 
Jednym z nich był konkurs na wykonanie 
postaci anioła dowolną techniką artystycz-
ną. Dzieci, które przebrały się za anioły 
i wykonały prace, zostały w szczególny spo-
sób wyróżnione, między innymi słodkim 
poczęstunkiem. Zostały przeprowadzone 
rozmowy na temat aniołów. Na apelu dzie-
ci wysłuchały wierszy recytowanych przez 
uczennice kl. VIII. Tego dnia uczniowie zwra-
cali się do koleżanek, kolegów oraz nauczy-
cieli miłymi słowami. Uhonorowaniem tego 
wspaniałego dnia była wspólna zabawa 
przy piosenkach Magdy Anioł. Ten dzień był 

Dzień otwarty odbył się także w ZS-P w Sze-
mudzie. Do wspólnego świętowania zostali 
zaproszeni nauczyciele, uczniowie oraz ro-
dzice. Podczas spotkań uczniowie mieli oka-
zję dowiedzieć się jak prowadzone są zajęcia 
edukacyjne w szkołach partnerskich, z któ-
rymi współpracujemy w ramach programu 
Erasmus+. Zainteresowani nauczyciele mieli 
możliwość dowiedzieć się więcej na temat 
jak przystąpić do napisania wniosku i uzy-
skać granty z ww. programu. Z kolei rodzice 
mogli zapoznać się z wideoprezentacjami 
uczestników, którzy uczestniczyli w Krót-
koterminowych Szkoleniach Kadry Pedago-
gicznej w ramach projektu Let’s make SENse 

of school - how identify and help students 
with SEN - Special Educational Needs.

Koordynator Projektu Erasmus+
Agnieszka Dymura

wyjątkowy, bo przypomniał nam, że Anioły 
to nasi duchowi Przyjaciele. Gdybyśmy pa-
miętali o nich codziennie, nasze życie było-
by na pewno piękniejsze. 

„Aniołowie chronią kochających i kocha-
nych… Aniołowie czuwają… nad dziećmi 
światłości wprowadzającymi pokój”.

Justyna Nowicka, Jolanta Uhlenberg
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W dniach 19-26 października 2019 r. od-
było się IV Międzynarodowe Krótkoter-
minowe Szkolenie Kadry Pedagogicznej 
w ramach programu Erasmus+ w Targu 
Jiu (Rumunia). W spotkaniu udział wzięli 
Dyrektor Szkoły Joanna Kwiecińska Szulc, 
Koordynator Projektu Erasmus+ Agniesz-
ka Dymura i nauczyciele: Anna Nowak 
oraz Dariusz Matyk. 

Gospodarzem mobilności była szkoła Traia 
Vuia Auto College w Târgu Jiu. W spotkaniu 
uczestniczyło pięć delegacji w tym nauczy-
ciele z Polski, Szwecji, Grecji, Litwy i Turcji. 
Tematyka szkolenia była poświęcona zasto-
sowaniu Technologii Informacyjno-Komuni-
kacyjnej w nauczaniu i uczeniu się uczniów 
ze Specyfi cznymi Potrzebami Edukacyjnymi.
Jednym ze sposobów zapewnienia wysokiej 
jakości edukacji uczniom ze SPE jest pra-
ca nauczyciela i ucznia przy wykorzystaniu 
możliwości, jakie dają obecnie Technologie 
Informacyjno-Komunikacyjne. Są one nie-
zbędne do życia i pracy w społeczeństwie in-
formacyjnym, co stawia przed szkołami wy-
zwanie odnośnie zmian w zakresie dydaktyki 
pracy z uczniami, przy wykorzystaniu tych 
funkcjonalności, które pozwolą dzieciom wy-
szukiwać, przetwarzać i korzystać z dostęp-
nych informacji. Współcześni uczniowie to 

„cyfrowi tubylcy”, którzy inaczej odbierają 
i przetwarzają informacje niż ich poprzedni-
cy. Pod wpływem kontaktu z technologiami 
w ich mózgach dokonały się ogromne zmia-
ny w strukturze sieci neuronalnej, co musi 
nieść zmiany w procesie dydaktycznym, po-
nieważ sposób ich uczenia się jest odmienny 
od tego sprzed ery informatyzacji. Podczas 
przeprowadzonych dyskusji, wszyscy uczest-
nicy spotkania byli zgodni, iż obecnie nie wy-
starczy już tylko „kreda i tablica”, konieczne 
są przede wszystkim zmiany w programie 
nauczania, podstawie programowej i kształ-
ceniu nauczycieli. Niezbędne są dostosowa-
ne do potrzeb, nowe formy pracy z uczniami 
oraz nowoczesne pobudzające kreatywność 
narzędzia, które wspierać będą naturalną po-
trzebę uczenia się. Uczniowie ze SPE wymaga-
ją od nauczycieli, pedagogów, psychologów 
szczególnego podejścia oraz przemyślanych 
i często nieszablonowych – dostosowanych 
do indywidualnych potrzeb i możliwości dzie-
ci – metod i form pracy edukacyjnej i tera-
peutycznej. W tym zakresie bardzo pomocne 
okazują się właśnie narzędzia cyfrowe, dzięki 
którym często można wyzwolić w uczniach 
duży potencjał mimo wielu zaburzeń senso-
rycznych, percepcyjnych, komunikacyjnych 
i społecznych. Podczas warsztatów omawiali-
śmy, tworzyliśmy oraz prezentowaliśmy sce-

nariusze lekcji oparte na koncepcji Flipped 
Classroom. Metoda ta opiera się na prostym 
pomyśle: uczniowie w domu zapoznają się z 
treściami lekcji, a w szkole powtarzają i syste-
matyzują wiedzę oraz ćwiczą umiejętności. 
Nauczyciel zatem musi dostarczyć uczniom 
odpowiednie materiały dydaktyczne. Kilka 
lat temu były to w większości wydrukowane 
teksty. Dziś w przestrzeni wirtualnej znajdzie-
my wiele fi lmików, animacji, prezentacji, foto-
grafi i mogących posłużyć za pomoc podczas 
realizacji lekcji ww. metodą. 
Seminarium poświęcone Technologią XXI 
wieku było bardzo inspirujące. Poznaliśmy 
wiele aplikacji, każda z nich ma nieco inną do-
stępność i specyfi kę. Kilka z nich z pewnością 
wykorzystamy i na stałe wniesiemy do nasze-
go warsztatu pracy. W praktyce potrzebuje-
my bowiem szerokiego spektrum kompeten-
cji kluczowych, by móc przystosować się do 
szybko zmieniającego się świata, w którym 
znajomość technologii staje się niezbędna do 
sprawnego funkcjonowania. 
Mieliśmy także możliwość zapoznania się 
z  platformą edukacyjną opartą o Moodle. 
Nauczyciel może za jej pomocą dać swoim 
uczniom jasne wskazówki gdzie i jakich ma-
teriałów powinni szukać lub sam udostępnić 
klasie materiały do nauki. Dzięki platformie 
opartej np. o Moodle, nauka ma okazję stać 

IV Międzynarodowe Spotkanie Nauczycieli 
w Ramach Programu Erasmus+ w Rumunii 
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się ciekawsza. Być może kiedyś zeszyty uda 
zastąpić się elektroniczną wersją dostępną 
w każdym zakątku świata...
Ponadto, odwiedziliśmy Christian Day Centre, 
instytucję wspierającą integrację codzienne-
go życia młodych osób niepełnosprawnych 
w Târgu Jiu. Dyrektor ośrodka Daniel Andrei 
powitał nas serdecznie i w niezwykle ciekawy 
sposób przedstawił nam wachlarz zajęć tera-
peutycznych oferowanych bezpłatnie w tym 
ośrodku. 
W celu zapoznania się z kulturą i historią Ru-
munii, mieliśmy możliwość zwiedzić Mona-
ster Lainici – rumuński klasztor prawosławny 
położony na terenie Parku Narodowego Defi -
leul Jiului, w miejscowości Bumbești-Jiu, śred-
niowieczny zamek Korwina w Hunedoarze, 
który został wzniesiony na jednym z najbar-
dziej wysuniętych na wschód wzgórz grupy 
górskiej Poiana Ruscă oraz Muzeum Sztuki w 
Craiova. Podczas pierwszego dnia mobilności 
zostaliśmy zaproszeni na wycieczkę po mie-
ście Targu Jiu szlakiem architekta Brâncuși. 
Wszyscy uczestnicy byli pod ogromnym wra-
żeniem dziedzictwa kulturowego miasta. 
Mobilność zakończyła się ceremonią wręcze-
nia certyfi katów uczestnictwa w szkoleniu 
przez Dyrektora Szkoły Teodorę Muja oraz 
Koordynatora Projektu Iohanę Undrescu. 
W  imieniu całego konsorcjum szkół uczest-
niczących w projekcie Let’s make SENse of 
school – how to identify and help students 
with SEN – Special Educational Needs skła-
dam serdeczne podziękowania Dyrekcji Szko-
ły Traia Vuia Auto College w Targu Jiu oraz ze-
społowi ds. projektu Erasmus+ w tamtejszej 
placówce za bardzo dobrze przygotowaną 
merytorycznie i organizacyjnie mobilność.

Koordynator Projektu Erasmus+
Agnieszka Dymura
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INNOWACJA PEDAGOGICZNA: 
„Żyj Tenisowo – Graj Kolorowo”

W celu promocji aktywnego spędzania 
czasu wolnego i dbania o własne zdrowie, 
w ramach lekcji wychowania fi zycznego 
będziemy zapoznawać uczniów z  nowo-
czesnymi formami ruchu, z niestandar-
dowymi dyscyplinami sportu, które rzad-
ko realizowane są w szkołach. 

W związku z aktywnym udziałem naszej 
szkoły w ogólnopolskiej akcji „Dzieciaki 
do rakiet” (edycja 2017) i wygraniem przez 
nas sprzętu sportowego do tenisa ziemne-
go wprowadzamy w klasach IV innowację 
pedagogiczną pt. „ŻYJ TENISOWO – GRAJ 
KOLOROWO” czyli gry i zabawy z elemen-
tami tenisa ziemnego. Adresatami innowa-

cji są uczniowie klas IV. „TENIS” TO PRZEDE 
WSZYSTKIM ATRAKCYJNA FORMA ZABAWY 
DLA WSZYSTKICH DZIECI, A WIĘC: „ŻYJ TENI-
SOWO – GRAJ KOLOROWO”! 

Autorzy Innowacji: 
Marta Rapa-Leszczyńska, Patrycja Struck

znajdź nas

SPORTOWA
GMINA 

SZEMUD 

Mistrzostwa Świata Karate 
Za nami Mistrzostwa Świata Karate WKF 
Kadetów, Juniorów i Młodzieżowców roz-
grywanych w Santiago de Chile w dniach 
24-27 października 2019. Reprezentacja 
Polskiej Unii Karate liczyła 32 zawodni-
ków. Ogólnie w Mistrzostwach uczestni-
czyło 1557 zawodników z 96 państw. 

Z Klubu Sportowego GOKKEN powołanych 
zostało czworo zawodników, w tym aż trzech 
z gminy Szemud: Julia Bladowska, Sandra Li-
eske i Adam Piotrkowski oraz Amelia Skuras. 
Zawodnicy otrzymali powołanie do reprezen-
towania Polskiej Unii Karate w Mistrzostwach 
Świata ze względu na zajmowane 1 miejsca 
w rankingu krajowym w swoich kategoriach 
wiekowych i wagowych. Po mino dramatycz-
nych okoliczności, tj. zamieszek na ulicach 

Santiago i ogłoszonego stanu wyjątkowego, 
nasi zawodnicy zaprezentowali się z jak naj-
lepszej strony, pokazując mobilizację, dosko-
nałą technikę i kulturę zawodnika. 
Cała polska reprezentacja odniosła histo-
ryczny sukces zdobywając 1 złoty i 1 brązowy 
medal. Wszystkim trenerom i zawodnikom 
dziękujemy za wspaniałą atmosferę pod-
czas wyjazdu. Gminie Szemud składamy ser-

deczne podziękowania za okazane wsparcie 
umożliwiające start naszych zawodników. 
Gratulacje dla wszystkich!

Patryk Wendt
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GMINNE CENTRUM KULTURY SPORTU I REKREACJI 

W SZEMUDZIE

Wiejski Ośrodek Kultury w Łebnie 

oraz Biblioteka Publiczna

zaprasza dzieci z kl. „0” - III 

 na:

Spotkanie z Mikołajem
połączone z

warsztatami świątecznymi 

  6 grudnia 2019 godz.16.00

Obowiązują  zapisy!

WOK Łebno  663-831-330

Biblioteka (58) 676-18-05
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Kalendarz Imprez Kulturalnych 
i Sportowych w Gminie Szemud
GRUDZIEŃ 2019

Data Godz. 
rozpoczęcia Nazwa imprezy Miejsce imprezy Główny organizator

01.12 10:00 Mikołajkowy Turniej Szachowy 
dla dzieci do lat 8,10,12 Hala Szemud GCKSiR Szemud

Klub Gambit

06.12 16:00 Spotkanie z Mikołajem 
połączone z warsztatami świątecznymi WOK Łebno WOK Łebno

GCKSiR Szemud

06.12 16:00 Warsztaty dla młodzieży NASZA PRACOWNIA: 
Świąteczny decoupage – zdobienie przedmiotów Hala Szemud GCKSiR Szemud

06.12 18:00 Warsztaty dla dorosłych NASZA PRACOWNIA: 
Świąteczny decoupage – malarstwo olejne Hala Szemud GCKSiR Szemud

08.12 15:00-18:00

„Mikołajkowe Targi Artystyczne – Szemud 2019” 
oraz podsumowanie Konkursu Plastycznego „Święta 

Rodzina” i „Gminnego Przeglądu Małych Form 
Teatralnych”

Hala Szemud GCKSiR Szemud

09.12 9:00 Etap gminny – XV Pomorskiego Konkursu 
Kaszubskiej Pieśni Bożonarodzeniowej Hala Szemud GCKSiR Szemud

12.12 9:30
Gminne Igrzyska Młodzieży Szkolnej Rocznik 2007 

i młodsi – Dwa ognie usportowione dziewcząt 
i chłopców

Hala Szemud GCKSiR Szemud
SZS Szemud

12.12 18:00 III GRAND PRIX SZEMUDA gry w karty w LËSA Hala Szemud GCKSiR Szemud

14.12 17:00 Spotkanie Młodych - Stowarzyszenie Salezjan Hala Bojano Stowarzyszenie Salezjan

15.12 9:00 Mecz Koszykówki UKS Kielno Hala Bojano UKS Kielno

15.12 13:00 Mistrzostwa Kaszub w tenisie stołowym Hala Szemud GCKSiR Szemud

15.12 17:00 Mecz Futsalu 
LZS Dragon – AZS Uniwersytet Warszawski Hala Bojano LZS Dragon Bojano

16.12 9:30 Gminne Igrzyska Młodzieży Szkolnej Rocznik 
2005/2006 - Piłka Ręczna Chłopców Hala Bojano GCKSiR Szemud

SZS Szemud

17.12 9:30 Gminne Igrzyska Młodzieży Szkolnej Rocznik 
2005/2006 - Piłka Ręczna Dziewcząt Hala Bojano GCKSiR Szemud

SZS Szemud

19-20.12 08:30-12:30 Świąteczne spektakle teatralne dla dzieci
 /impreza biletowana/ Hala Szemud GCKSiR Szemud

19.12 18:00 III GRAND PRIX SZEMUDA gry w karty w BAŚKĘ Hala Szemud GCKSiR Szemud

20.12 16:00 Warsztaty dla młodzieży NASZA PRACOWNIA: 
Lampion świąteczny Hala Szemud GCKSiR Szemud

20.12 18:00 Warsztaty dla dorosłych NASZA PRACOWNIA: 
Lampion świąteczny / malarstwo Hala Szemud GCKSiR Szemud

Państwu Stefanowi i Annie Zielezińskim oraz całej Rodzinie 
wyrazy żalu i współczucia z powodu śmierci 

MATKI, TEŚCIOWEJ I BABCI
Ś.P. FELIKSY ZIELEZIŃSKIEJ

składa Sołtys i mieszkańcy miejscowości Karczemki 

Państwu Krzysztofowi i Irenie Zielezińskim 
wyrazy współczucia z powodu śmierci 

MATKI I TEŚCIOWEJ 
Ś.P. FELIKSY ZIELEZIŃSKIEJ

składa Sołtys i Rada Sołecka Sołectwa Karczemki

KALENDARIUM



Serdeczne wyrazy współczucia
dla Pani Aleksandry Marszała z powodu śmierci 

OJCA
składa

Wójt Gminy Szemud i pracownicy Urzędu Gminy Szemud 

Koledze Panu Grzegorzowi Lasowskiemu 
szczere wyrazy żalu i współczucia z powodu śmierci 

OJCA 
składa Dyrektor oraz pracownicy 

Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Szemudzie

Serdeczne wyrazy żalu i współczucia z powodu śmierci

STEFANA LASOWSKIEGO
pogrążonej w smutku rodzinie 

składa
Wójt i Rada Gminy wraz z pracownikami Urzędu Gminy Szemud 

Wyrazy żalu i współczucia 
dla Katarzyny Zinka z powodu śmierci

TEŚCIOWEJ
składają Dyrektor i pracownicy

Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Koleczkowie

Koleżance JUSTYNIE SYCHOWSKIEJ i jej rodzinie 
wyrazy głębokiego współczucia z powodu śmierci 

BRATA KS. PIOTRA LEWAŃCZYKA
składa Dyrektor oraz pracowniczy 

Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Szemudzie

Głębokie wyrazy współczucia z powodu śmierci 

TEŚCIA 
Pani BEACIE ZIEMANN-PIETRZYKOWSKIEJ 

składa Dyrektor oraz pracowniczy 
Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Szemudzie

Wyrazy żalu i współczucia
Panu Kazimierzowi Hermann z powodu śmierci

OJCA
składa Klub ZKP Bojano

PODZIĘKOWANIE
Wszystkim ludziom dobrej woli, którzy okazali nam wsparcie w trudnych chwilach, składamy serdeczne podziękowania.

W sposób szczególny dziękujemy za opiekę medyczną w ostatnich tygodniach życia śp. Stefana Lasowskiego. Podziękowania 
kierujemy również na ręce czcigodnych Kapłanów za uczestniczenie w Eucharystii i modlitwy za śp. Stefana Lasowskiego. 

Dziękujemy również wszystkim delegacjom uczestniczącym w pogrzebie oraz wszystkim sąsiadom i przyjaciołom.

Pogrążona w smutku Rodzina

Wyrazy głębokiego żalu i współczucia
dla Izabeli Galińskiej z powodu śmierci

MATKI
składają Dyrektor i pracownicy

Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Koleczkowie

Głębokie wyrazy żalu i współczucia z powodu śmierci

STEFANA LASOWSKIEGO
pogrążonej w żałobie rodzinie 

składają Strażacy z OSP Szemud 

Serdeczne wyrazy współczucia 
dla Pani Marii Cieśla z powodu śmierci 

MATKI
składa

Wójt Gminy Szemud i pracownicy Urzędu Gminy Szemud 



To jest miejsce 
na Twoją reklamę...

W okolicach Dobrzewino-Karczemki
zaginął mały, rudy kundelek.

Proszę o pomoc, na znalazcę czeka nagroda.
Proszę o kontakt 604 267 964

UWAGA!!!



Szanowni czytelnicy „Lesôka”
Uprzejmie informujemy, że z uwagi na informacyjno-kulturalny charakter miesięcznika, nie publikujemy artykułów o treści zniesławiającej i obraźliwej. Informuje-
my także, że odpowiedzialność za treść i styl drukowanych artykułów ponosi ich autor. 
Przypominamy jednocześnie, że ostatecznym terminem składania materiałów, które mają być publikowane na łamach gazety, jest 20 dzień każdego miesiąca 
(w grudniu do 13-go i lutym do 19-go). Materiały złożone po tym terminie nie będą drukowane. Prosimy o dostarczanie materiałów (artykuły i zdjęcia) w wersji elek-
tronicznej, zdjęcia w jak najwyższej rozdzielczości i nie wstawiane do pliku tekstowego, lecz w osobnych plikach. Przesłanie zdjęć do publikacji jest równoznaczne 
z wyrażeniem zgody na ich wykorzystanie. Wszystkie artykuły powinny być podpisane imieniem i nazwiskiem ich autora. 
Zastrzegamy sobie prawo skracania tekstów. 

Kolegium redakcyjne • lesok@szemud.pl

KRZYSZTOF USTARBOWSKI
AGENT PZU

Szemud, ul. Wejherowska 35
Pon.–Pt. 8.30 – 14.30

Po godzinach zamknięcia kontakt telefoniczny
Mateusz Jaskulke 516 807 812

mjaskulke@agentpzu.pl



UKLADANEDREWNO.PL
Drewno
kominkowe:
buk • dąb 
brzoza • sosna

Szemud, ul. Długa 4 • tel. 508 666 585
TRANSPORT GRATIS!

Drewno
opałowe

Stacja Paliw
w Karczemkach

Zatrudnimy osoby na stanowisku
PRACOWNIK OBSŁUGI KLIENTA
więcej informacji pod nr tel: 509 694 239 lub w biurze stacji 

BAR PRZEDMIEŚCIE
Oferujemy garmaż świąteczny

na zamówienie

Pn - Pt. 9-21

So-Nd: 10-21

798 522 622

Sala okolicznościowa 

„Na Wzgórzu”
Wesela, przyjęcia, komunie, 
stypy, imprezy rodzinne.

Szemud, ul. Czeladnicza 5
Kontakt 501 228 812



 



URZĄD GMINY SZEMUD
ul. Kartuska 13, 84-217 Szemud

tel. 58 676 44 23, fax. 58 676 44 26
e-mail: kancelaria@szemud.pl, www.szemud.pl

Nr konta: BANK RUMIA SPÓŁDZIELCZY
70 8351 0003 0000 0228 2000 0010

Urząd jest czynny w godzinach:
Poniedziałek – od godz. 7.30 do 17.00

Wtorek – od godz. 7.30 do 15.30
Środa – od godz. 7.30 do 15.30

Czwartek – od godz. 7.30 do 15.30
Piątek – od godz. 7.30 do 14.00

Urząd Gminy Szemud

STRUKTURA URZĘDU:

Nazwa Pokój Nr telefonu

Kancelaria Urzędu nr 1 58 676 44 55

Sekretariat Wójta nr 5 58 676 44 23

Doradca Wójta nr 10 58 676 44 48

Sekretarz nr 3 58 676 44 57

Skarbnik nr 15 58 676 44 45

Kasjer nr 14A 58 676 44 35

Księgowość budżetowa nr 14 58 676 44 43
58 676 44 44

Księgowość podatkowa nr 16 58 676 44 37
58 676 44 49

Księgowość oświatowa nr 26 58 676 44 46

Geodezja i gospodarka
gruntami nr 2 58 676 44 38

58 676 44 41

Planowanie przestrzenne nr 7 58 676 44 29
58 676 44 42

Zamówienia publiczne
i inwestycje nr 8, 9 58 676 44 39 

58 676 44 28

Fundusze pozabudżetowe nr 11 58 676 44 36

Gospodarka komunalna nr 13 58 676 44 50
58 676 44 58

Drogownictwo nr 13 58 676 44 34

KOMISARIAT POLICJI W SZEMUDZIE
ul. Wejherowska 29, 84-217 Szemud

tel.: 58 328 43 06

Komendant Komisariatu przyjmuje interesantów w sprawie 
skarg w każdy czwartek w godzinach od 14:00 do 16:00

e-mail: komisariat.szemud@gd.policja.gov.pl

Sekretariat Komisariatu – tel. 58 328 43 06, 58 679 98 74
Dzielnicowi:
 1.  mł. asp. Karol Walkusz – 571 335 317

Obejmuje teren: Koleczkowo, Kowalewo, Leśno, Kamień, 
Kieleńska Huta, Rębiska, Warzno, Grabowiec, Kielno

2.  mł. asp. Michał Miotk – 571 335 318
Obejmuje teren: Bojano, Dobrzewino, Karczemki

3.  mł. asp. Jarosław Flisikowski – 571 335 319
Obejmuje teren: Zęblewo, Będargowo, Kętrzyno, Kobylasz, 
Lewinko, Lewino, Linia, Miłoszewo, Niepoczołowice, Osiek, 
Pobłocie, Potęgowo, Smażyno, Strzepcz, Tłuczewo, Zakrzewo

4.  st. sierż. Dawid Lejk – 571 335 320
Obejmuje teren: Jeleńska Huta, Szemudzka Huta, Szemud, 
Przetoczyno, Częstkowo, Donimierz, Łebno, Łebieńska Huta, 
Głazica nr 1

Komenda Powiatowa Policji w Wejherowie (powiat wejherowski) – tel. 58 672 97 22

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szemudzie
ul. Obrońców Szemuda 2A, 84-217 Szemud

 Kierownik GOPS – 58 676 51 50, Pomoc środowiskowa – 58 676 51 51 / 56
Świadczenia rodzinne i wychowawcze (500+) – 58 676 51 52 / 57
Kancelaria – 58 676 51 54, Fax: 58 676 49 56
e-mail: kancelaria@gops.szemud.pl, www.gopsszemud.pl

Gminne Przedsiębiorstwo Komunalne Szemud Spółka z o. o.
ul. Szkolna 5, 84-217 Szemud

Biuro obsługi klienta – 58 676 10 86
Pogotowie wodno-kanalizacyjne – 601 341 464
e-mail: sekretariat@gpkszemud.pl

STRUKTURA URZĘDU:

Nazwa Pokój Nr telefonu

Gospodarka odpadami 
i ochrona środowiska nr 24 58 676 44 24

58 676 44 25

Funkcjonowanie i sprawy
oświaty nr 18, 20 58 676 44 47

58 676 44 51

Kultura, zdrowie nr 18 58 676 44 47

Biuro obsługi Rady Gminy nr 3 58 676 44 57

Ewidencja ludności nr 3 58 676 44 33

Ewidencja działalności
gospodarczej nr 4 58 676 44 33

Urząd Stanu Cywilnego nr 3A 58 676 44 30
58 676 44 56

Sprawy kadrowe,
zaświadczenia o zatrudnieniu nr 23 58 676 44 27

Sprawy obronności
i funkcjonowanie jednostek
ochrony przeciwpożarowej

nr 25 58 676 44 20

Sprawy wyborów, referendów
i konsultacji lokalnych nr 21 58 676 44 32

Profi laktyka 
i przeciwdziałanie 
uzależnieniom (siedziba
GOPS – Szemud, 
ul. Obrońców Szemuda 2A)

nr 9 58 676 51 50

www.szemud.pl
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