UCHWALA NR IX/75/2011
RADY GMINY SZEMUD

7 dnia 30 czerwca 2011 r.

w sprawie maksymalnej wysokos$ci wynagrodzenia opiekuna dziennego oraz zasad jego ustalania

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( tekst jedn.
Dz.U z 2001 roku Nr 142, poz.1591 z p6zn.zm.) oraz art.43 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 ( tekst jedn. Dz.U z 2011r. Nr 45, poz. 235 z p6zn.zm)

Rada Gminy Szemud uchwala co nast¢puje:

§ 1. Ustala si¢ maksymalne wynagrodzenie dziennego opiekuna w wysokosci 3,5 zt za kazda godzing
faktycznie sprawowanej opieki nad jednym dzieckiem.

§ 2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1.ulega podwyzszeniu o 50 % w przypadku objecia opieka
dziecka niepetnosprawnego

§ 3. Wynagrodzenie powyzsze przystuguje na podstawie umowy zawartej pomigdzy opiekunem
a W¢jtem Gminy Szemud z uwzglgdnieniem nastgpujacych zasad:

1) wynagrodzenie wyplacane jest miesigcznie w zalezno$ci od liczby dzieci faktycznie objetych opieka
w miesiacu poprzedzajacym wyptatg wynagrodzenia

2) ustala si¢ termin wyptaty wynagrodzenia o ktorym mowa w § 1 na dzien 10 nastgpnego miesiaca

3) wynagrodzenie nie przystuguje z tytutu opieki nad dzieckiem objetym opieka Ztobka lub klubu
dziecigcego

4) maksymalny czas pracy opiekuna, za ktory przystuguje wynagrodzenie wynosi 8 godzin dziennie
5) opiekun dzienny musi obejmowac opieka co najmniej troje dzieci.
6) opiekun dzienny sprawuje opiekg nad dzieckiem wytacznie w dni robocze

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Szemud.

§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Pomorskiego 1 wchodzi
w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia z moca obowiazujaca od 01.01.2012r.

Przewodniczacy Rady
Gminy

mgr Grzegorz Lasowski
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