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Uchwala Nr XLVIII/481/2013
Rady Gminy Szemud
z dnia 27 listopada 2013 roku

W sprawie przyjecia ,,Programu Wspélpracy Gminy Szemud z Organizacjami
Pozarzadowymi na rok 2014 ”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z snia 8 marca 1190r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2013r., poz. 594 z pézn. zm.) oraz art. 5 a-ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. 2010r. Nr. 234, poz. 1536
Z p6zn. zm.)

Rada Gminy Szemud
uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ ,,Program Wspélpracy Gminy Szemud z Organizacjami Pozarzadowymi na rok
2014”, stanowigcy zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Szemud.

§3 .r /
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia. /I
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I. WPROWADZENIE

Wiadze Gminy Szemud w swych dziataniach daza do zréwnowazonego rozwoju Gminy oraz poprawy
warunkéw zycia jej mieszkancow. Wigczenie spotecznej aktywnosci lokalnych inicjatyw obywatelskich
przyczynia si¢ do petniejszego zaspokajania potrzeb wspélnoty samorzadowej. Udziat obywateli oraz
organizacji spotecznych w tworzeniu polityki socjalnej oraz zaspakajanie przez nie potrzeb spofecznosci
rozwija w poczuciu lokalnej spotecznosci odpowiedzialnosé za budowanie Gminy, Jako spoteczeristwa
obywatelskiego. W celu zapewnienia czytelnej wspélpracy wiadz samorzadowych oraz organizacji
spotecznych i obywatelskich w III sektorze zostal okreslony przez Rade Gminy Szemud niniejszy
Program Wspo6tpracy Gminy Szemud z Organizacjami Pozarzadowymi na 2014 rok.

Program szczegotowo okresla formy, zasady i zakres wspOlpracy organéw samorZgdowych Gminy
Szemud z organizacjami pozarzadowymi, a takze priorytety zadan publicznych do realizacji w 2014 r.

IL. POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w Programie Wspétpracy Gminy Szemud z Organizacjami Pozarzadowymi na 2014 rok jest
mowa o:

a) Ustawie — rozumie si¢ przez to Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2010 r., Nr 234, poz.1536 z pézn. zm.)

b) Programie — rozumie si¢ przez to Program Wspéipracy Gminy Szemud z Organizacjami
Pozarzadowymi na 2014 rok,

¢) Gminie — rozumie sig przez to Gmine Szemud,

d) Urzedzie — rozumie sig¢ przez to Urzad Gminy w Szemudzie z siedziba przy ul. Kartuskiej 13, 84-217
Szemud

e) Organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.
3 ustawy prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego na rzecz Gminy Szemud

f) Dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 930 z pbzn.zm.),

g) Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13 ustawy.

III. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

Niniejszy Program dotyczy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, oraz mieszkaficami w ramach
inicjatywy lokalnej, ktorzy podejmuja dzialania na rzecz Gminy Szemud i jej mieszkancow.

Celem Programu jest budowanie partnerstwa migdzy Gmina i Organizacjami w celu pelnej realizacji
zadan publicznych poprzez:

a) wigczenie tych podmiotéw do dziatalnosci spolecznie uzytecznej, na rzecz pozytku publicznego;

b) pelniejsze zaspokojenie potrzeb spolecznych, a przez to poprawg jakosci zycia mieszkafcéw Gminy
Szemud;

¢) zwigkszenie udziatu mieszkaricow w procesie tworzenia polityki lokalnej;

d) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie
i wspélnote lokalna;

€) integracje¢ podmiotoéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadaf publicznych;

f) zwigkszenie efektywnosci i racjonalnosci wykorzystania srodkéw publicznych;

g) umozliwianie organizacjom wystepowania z oferta realizacji konkretnych zadafi publicznych obecnie
prowadzonych przez Gming, ktére ze wzgledu na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$é mogg by¢ zlecone
Organizacjom.

IV. ZAKRES PODMIOTOWY

Podmiotami Programu sa, z jednej strony, organy samorzadu Gminy Szemud, a z drugiej organizacje
pozarzadowe (w tym fundacje i stowarzyszenia z zastrzezeniem art. 3 ust. 4 ustawy) oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, tj.:

a) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panistwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Parstwa do innych kos$ciotéw
i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmujg prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego,



b) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

c) spotdzielnie socjalne,

d) spétki akcyjne i spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia oraz kluby sportowe bedace spotkami
dziatajacymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz.
857, z pézn. zm.), ktére nie dziataja w celu osiagnigcia zysku oraz przeznaczajg caloéé dochodu na
realizacje¢ celow statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podzialu migdzy swoich udziatowcéw,
akcjonariuszy i pracownikow.

W realizacji Programu po stronie Gminy Szemud uczestnicza;

l. Rada Gminy i jej Komisje, w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej Gminy Szemud;
2. Wojt Gminy Szemud, w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej Gminy wytyczonej przez
Rade¢ Gminy;

3. Komisja Konkursowa, w zakresie przeprowadzania oceny ofert na realizacj¢ zadan zleconych przez
Gming Szemud organizacjom oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz przedktadania Wéjtowi Gminy listy rankingowej ofert.

4. Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych — w zakresie biezacej wspdtpracy
z Podmiotami Programu; udzielania wsparcia organizacyjnego i merytorycznego.

5. Referat O$wiaty, Kultury i Zdrowia z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionym
w art. 3 ust. 3 Ustawy w zakresie:

a) utrzymywania kontaktéw miedzy wtadzami samorzadowymi a organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy w celu utatwienia biezacego przeptywu informaciji,

b) doradztwa wtadzom gminy w sprawach dotyczacych sektora pozarzadowego,

¢) kreowania wspétpracy miedzy wladzami samorzadowymi a organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art, 3 ust. 3 Ustawy

d) wyrazania istotnych opinii w istotnych sprawach dotyczacych organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy,

¢) podejmowania innych dzialan wynikajacych z aktualnych potrzeb dotyczacych wspétpracy
samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy.

6. Referat Finanséow i Ksiggowosci w zakresie oceny wykorzystania Srodkéw publicznych
przekazywanym organizacjom w zakresie kontroli wykorzystania srodkéw publicznych przekazanych
organizacjom pozarzagdowym.

V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Gmina Szemud prowadzi dziatalnoé¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 Ustawy
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie we wspllpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 wymienionej Ustawy prowadzacymi, odpowiednio do
terytorialnego zakresu dziatania organéw Gminy, dziatalnosé pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajacym zadaniom tych organéw.

VL. FORMY I ZASADY WSPOLPRACY

Wspétpraca Gminy Szemud z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 Ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, odbywaé sig¢ bedzie
w szczego6lnosci w formach:

1. Wspolpracy pozafinansowej Gminy z organizacjami, ktéra dotyczy sfer:

a) informacyjnej poprzez:

- obustronne informowanie o planowanych kierunkach dziatan,

- zamieszczanie na oficjalnej stronie Gminy Szemud www.szemud.pl istotnych wiadomogci
dotyczacych wspotpracy Gminy z organizacjami, w tym informowanie o zadaniach publicznych, kt6re
beda realizowane w danym roku wraz z podaniem wysokosci $rodkéw przeznaczonych z budzetu na
realizacjg tych zadan (zamieszczanie ogloszei o konkursach ofert na projekty realizacji zadan
publicznych oraz o sposobach ich rozstrzygnig¢),

- organizowanie spotkar przedstawicieli Organizacji,



- promocj¢ dziatalnosci w mediach lokalnych tj. pozostawienie otwartego dostgpu podmiotom programu
do gminnego miesigcznika , Lesok”, w ktorym za posrednictwem redakcji mogg umieszczaé informacje
i ogloszenia dotyczace ich biezacej dziatalnosci, ;

- Wspolpracg, w tym informacyjng w zakresie pozyskiwania $rodkow zewnetrznych na finansowanie
dziatalno$ci Organizacji, w granicach posiadanych informacji,

b) organizacyjnej poprzez:

- wspdlorganizowanie spotkar zwigzanych tematycznie z polityka Gminy prowadzong w stosunku
do Organizacji,

- podtrzymywanie dzialalnosci obecnych i ewentualne tworzenie nowych wsptinych zespoléw
o charakterze inicjatywnym i doradezym, skiadajacych sie z przedstawicieli Gminy i Organ izacji,

- udzielanie rekomendacji, wystawianie listéw intencyjnych,

¢) szkoleniowej poprzez:
- inicjowanie lub wspotorganizowanie szkoler lub konsultacji dotyczacych rozwoju i finansowania
dziatalnosci Organizacii.

2. Wspolpracy finansowej, ktéra dotyczy zlecania Organizacjom do realizacji zadan publicznych
na zasadach okreslonych w Ustawie, w formie wspierania lub powierzania tych zadah wraz z
udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji w ramach:

a) otwartego konkursu ofert,

b) procedury tzw. "malych grantéw"

ubiegajacy si¢ o dofinansowanie w ramach tej procedury muszg spetniaé nastgpujace warunki:

- wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10 000 zt:

- zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni;

- laczna kwota s$rodkéw finansowych przekazanych tej samej organizacji pozarzadowej lub temu
samemu podmiotowi wymienionemu w art. 3 ust. 3 w trybie art. 19a ustawy nie moze przekroczyé
kwoty 20 000 zt w danym roku kalendarzowym.

O przyznaniu $rodkéw w ramach matych grantéw decyduje Wojt Gminy Szemud, biorac pod uwage
celowosé realizacji danego zadania oraz wysokos¢ posiadanych srodkow finansowych oraz zaciaga
opinii Komisji Konkursowej powotanej w celu oceny ofert wplywajacych w ramach otwartego
konkursu. Warunkiem koniecznym dla rozpatrzenia celowosci propozycji realizacji zadania publicznego
Jest zlozenie oferty realizacji zadania publicznego w rozumieniu rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania. Do oferty, zgodnie z zalacznikiem nr 1 do ww. rozporzadzenia, nalezy
zalgczyé:

- kopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji;

-w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skiadajacych oferte wspdlng
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta (-6w).

Oferty sa publikowane w Biuletynie Informacji Publiczne;.

VII. ZADANIA PRIORYTETOWE

1. Ustala si¢ nastgpujace zadania priorytetowe, ktére w roku 2014 Gmina Szemud moze zlecaé
do realizacji Organizacjom:

a) dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oso6b zagrozonych
wkluczeniem spolecznym,

b) dzialalnos¢ na rzecz mniejszodci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

¢) ochrona i promocja zdrowia;

d) dzialalno$é na rzecz os6b niepetnosprawnych;

e) wypoczynek dzieci i mlodziezy;

D) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;
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g) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

h) turystyki i krajoznawstwa

i) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym ‘

J)  dziatalnos¢ na rzecz organizacii pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art: 3 ust.
3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32 Ustawy.

2. Pozostate kryteria oceny ofert ztozonych w otwartym konkursie to migdzy innymi: wiarygodnosé,
efektywnos$¢, skutecznosé realizacji zatozonych celéw, nowatorstwo metod dzialania oraz posiadane
zasoby.

3. Organizacje z wlasnej inicjatywy zlozyé ofertg realizacji zadania publicznego, réwniez takiego, ktore
jest juz realizowane w inny spos6b, w tym przez organy administracji publiczne;j.

4. Organizacje, ktdre otrzymaly dofinansowanie na realizacj¢ zadania publicznego zobowigzane sa
do prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych kierowanych do opinii publicznej,
informujacych o wspétinansowaniu realizacji zadania przez Gming Szemud. W tym celu zobowigzane
sg do:

- umieszczania na wszystkich materiatach informacyjnych, promocyjnych, szkoleniowych
i edukacyjnych dotyczacych realizowanego zadania oraz zakupionym w ramach zadania sprzecie,
oznaczenia oraz zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Gming Szemud,

- informowania uczestnikéw zadania, instytucji wspétpracujacych oraz spoleczefistwa o jego
dofinansowaniu przez Gmine Szemud.

Gmina Szemud na wniosek Organizacji, ktére otrzymaly dofinansowanie na realizacje zadania
publicznego, udostgpni obowiazujgce oznaczenia zadania (herb Gminy).

5. Zlecenie realizacji zadania publicznego Organizacjom nie stanowi Jjedynego kryterium podjecia
wspotpracy.

VIIL. OKRES I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Program obowiazuje od 1 stycznia 2014 do 31 grudnia 2014 r.

2. Zlecenie realizacji zadan publicznych odbywa sie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba
ze przepisy przewidujg odrgbny tryb zlecania lub dane zadanie mozna realizowaé w inny sposob
okreslony w przepisach (w szczegélnosci na zasadach i w trybie okreSlonym w przepisach
0 zamoéwieniach publicznych z zachowaniem metod kalkulacji kosztéw oraz poréwnywalnosci
opodatkowania), jak np. w formie tzw. ,matych grantéw”.

3. Otwarty konkurs ofert moze przybraé jedng z form:

a) wsparcie zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,

b) powierzenie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji.

4. W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione
wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5. Organizacja wnioskujaca o przyznanie $rodkéw publicznych na realizacj¢ wyodrgbnionego zadania
powinna przedstawi¢ ofert¢ wykonania zadania zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji gwarantujaca
wykonanie zadania w sposob efektywny, oszczedny i terminowy.,

6. Zasady przeprowadzania otwartych konkurséw ofert:

a) Wéjt Gminy Szemud:

- okresla zczegtowe warunki konkursu i dokonuje jego rozstrzygnigcia

- powoluje w drodze zarzadzenia Komisje Konkursows w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
konkursu,

b) zadania zlecanie organizacjom, wskazane jako priorytetowe w 2014 r. bgda podlegaé pierwszenstwu,
¢) wspélng ofert¢ w konkursie moga ztozy¢ dwie lub wigcej organizacji dziatajace zgodnie
z art. 14 ustawy,

d) termin skiadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia,



e) otwarty konkurs ofert ogtasza sig:

w Biuletynie Informacji Publicznej

na tablicy ogloszeri w budynku Urzedu Gminy w Szemudzie

f) wykaz priorytetowych zadasi oraz wydzielone $rodki finansowe na ten cel okreslane beda corocznie
W uchwale budzetowej oraz w ogloszeniu konkursowym,

g) podmiot ubiegajacy sie o dotacje skfada oferte zgodnie z ogloszeniem konkursowym,

h) wzér oferty realizacji zadania publicznego, ramowy wzér umowy o wykonanie zadania publicznego
i wzér sprawozdania z wykonania tego zadania okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. (Dz. U. z 10 stycznia
2011 Nr 6 poz. 23), y

i) oceng ofert przeprowadza Komisja Konkursowa,

J) ztozone oferty podlegaja wstgpnej ocenie formalnej przeprowadzonej przez Referat Oswiaty Kultury
i Zdrowia Urzedu gminy w Szem udzie, ktéry moze wezwaé organizacj¢ do uzupehienia brakéw
formalnych w terminie maksymalnym 5 dni,

k) za blad formalny oferty przyjmuje sig:

1) ztozenie oferty po terminie:

2) zlozenie oferty na niewlasciwym formularzu;

3) ztozenie oferty przez podmiot nieuprawniony;

4) ztozenie oferty wypetnionej w sposéb nieczytelny

(uniemozliwiajacy przeczytanie);

5) zlozenie oferty niekompletnie wypetnione;j;

6) zlozenie oferty zawierajacej bledny termin realizacji zadania — inny niz podano w ogloszeniu
konkursowym:;

7) wniosek jest niezgodny z zakresem i rodzajem zadan zleconych;

8) warto$¢ wniosku przewyzsza alokacje srodkow przeznaczona na dane zadanie;

9) Ztozenie oferty bez wymaganych zalgcznikow;

10) ztozenie oferty i zatacznikéw bez podpiséw 0s6b upowaznionych;

11) dotgczenie do oferty kopii dokumentéw bez potwierdzenia zgodnosci z oryginatem;

12) ztozenie oferty zawierajacej blgdng kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania;

13) brak umowy partnerskiej lub oéwiadezenia partnera w przypadku wskazania w ofercie partnera przy
realizacji zadania;

1) uzupehienie brakéw formalnych dotyczyé moze wylacznie bledéw formalnych okreslonych
w punktach od 9 do 13.

m) oferta, ktéra nie zostanie uzupetniona lub zawiera bledy formalne inne niz wskazane w punktach
9 do 13 nie jest rozpatrywana,

n) dalszej oceny ofert dokon uje Komisja Konkursowa,

0) przy rozpatrywaniu ofert o realizacj¢ zadania uwzglednia si¢ w szczegdlnosci kryteria okreglone
wart. 15 ust. 1 Ustawy,

p) po przeprowadzeniu oceny merytorycznej Komisja Konkursowa przygotowuje list¢ rankingowa
i przedktada ja Wéjtowi Gminy Szemud,

q) decyzj¢ o wyborze ofert i udzieleniu dotacji podejmuje Wéijt Gminy Szemud,

r) decyzja Wéjta Gminy Szemud jest podstawa do zawarcia umowy,

s) Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie,

t) w przypadku przydzielenia nizszej niz zaktadana dotacji, organizacja moze okroi¢ zakres zadania
i zmniejszy¢ wkiad whasny lub wycofaé swoja oferte,

u) dotacja zostanie przekazana po podpisaniu umowy na wskazany rachunek bankowy,

W) termin przekazania dotacji okresla umowa,

x) dopuszcza si¢ przekazanie dotacji w transzach,




y) wyniki konkursu sa publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, oraz na tablicy ogloszeri
w budynku Urzgdu Gminy w Szemudzie,

8. Przyznane $rodki organizacji pozarzadowej w ramach wsp6tpracy nie moga by¢ wykorzystane na:

a) budowe, inwestycje i remonty, z wyjatkiem gdy remont stanowi warunek konieczny do realizacji
zleconego zadania, w szczegélnoéci gdy obiekt, w ktérym ma byé ono prowadzone jest wiasnoscia
Gminy Szemud;

b) zakup budynkéw, zakup gruntéw;

¢) dziatalno$¢ gospodarczg;

d) pokrycie deficytu dziatalnosci organizacyjnej, wsteczne finansowanie projektéw: *

e) pokrycie kosztéw utrzymania biura (chyba, ze stanowi niezbedny element realizacji projektu).

f) dziatalnos¢ polityczng i religijna,

10. Za przebieg programu wspétpracy zgodnie z jego zatozeniami ze strony Gminy Szemud odpowiada:
a) Referat Oswiaty Kultury i Zdrowia — w zakresie okreslonym w niniejszej uchwale,

b) Komisja Konkursowa — w zakresie opiniowania skfadanych ofert o udzielenie dotacji.

¢) Referat Finanséw i Ksiggowosci- w zakresie kontroli wykorzystania $rodkéw publicznych
przekazanych organizacjom pozarzadowym w 2014 roku.

IX. SRODKI NA REALIZA CJE PROGRAMU

Przeznacza si¢ nastgpujace $rodki przeznaczone na realizacj¢ zadan publicznych objetych w niniejszym
programie:

1) Przeciwdziatanie alkoholizmowi: 23.000,00

2) Rehabilitacja spoteczna i zdrowotna: 35.000,00

3) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:  80.000,00

X. OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Monitoring realizacji Programu prowadzi Referat Oswiaty, Kultury i Zdrowia.

2. Referat O$wiaty, Kultury i Zdrowia na biezaco zbiera opinie, wnioski, uwagi oraz informacje
wnoszone przez podmioty Programu.

3. Miernikami efektywnosci Programu sa;

a) ilos¢ zrealizowanych zadan publicznych,

b) ilos¢ zawartych uméw na realizacje zadan publicznych w wyniku konkurséw ofert,

¢) ilos¢ organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne we wspotpracy z Gming Szemud

d) taczna wysoko$é¢ srodkéw finansowych Gminy Szemud zaangazowanych w realizacje zadan
publicznych w wyniku zawarcia stosownych uméw z organizacjami pozarzadowymi,

e) stopien wykorzystania $rodkéw finansowych przeznaczonych w budzecie Gminy Szemud
na realizacj¢ zadan ujetych w Programie,

f) taczna wysokosé srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe w realizacje
zadafi zgodnie z podpisanymi umowami,

g) ilos¢ umoéw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane,

h) liczba projektow aktéw prawa miejscowego stanowionych przez Rade Gminy, a konsultowanych
z organizacjami.

4. Referat Oswiaty, Kultury i Zdrowia opracowuje sprawozdanie z realizacji Programu w terminie
do 15 kwietnia 2014 r.

5. W6jt Gminy Szemud do dnia 30 kwietnia 2014 roku dokona oceny realizacji Programu i przedtozy te
oceng Radzie Gminy Szemud.

XI. OPRACOWANIE PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI
1. Podstawg opracowania Programu jest Ustawa o dzialalnogci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Program przygotowuje Referat Oswiaty, Kultury i Zdrowia przedkiada go Wojtowi Gminy Szemud.
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3. Po uzyskaniu wstepnej akceptacji Wojta Gminy Szemud Program zostaje poddany procesowi
konsultacji spotecznych.

4. Zasady konsultacji Programu:

a) projekt Programu konsultuje si¢ z organizacjami pozarzadowymi funkcjonujacymi na terenie Gmmy
Szemud i Referatem O$wiaty, Kultury i Zdrowia,

b) projekt Programu zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy w Szemudzie:
www.szemud.pl oraz udostepnia do wgladu w siedzibie Urzgdu Gminy w Szemudzie, ponadto
dopuszcza si¢ mozliwos$¢ zastosowania innych form okre$lonych w § 3 Regulaminu przeprowadzenia
konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektdw aktéw prawa
miejscowego Gminy Szemud w dziedzinach dziatalnodci statutowej tych organizacji wprowadzonego
Uchwata Nr LVIII/562/2010 Rady Gminy Szemud z dnia 10 listopada 2010 roku..

5. Wyniki konsultacji podawane sg Wojtowi Gminy Szemud, ktéry przedstawia je Radzie Gminy
Szemud w uzasadnieniu do projektu uchwaty w sprawie programu.

6. Program na rok kolejny zostaje przyjety uchwatg do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres
obowigzywania Programu.

XII. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Ztozone oferty opiniuje specjalnie do tego powofana Komisja Konkursowa ds. zaopiniowania
wnioskéw-ofert.

2. Sktad imienny Komisji oraz regulamin jej pracy okresla Zarzadzenie Wojta Gminy.

3. W sktad Komisji wchodzg przedstawiciele Urzgdu Gminy w Szemudzie oraz osoby wskazane przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, z wylaczeniem osob wskazanych
przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, biorace udziat w konkursie.

4. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli zadna organizacja nie wskaze oséb do skiadu komisji
konkursowej badz wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej, lub wszystkie
powotane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d lub
art. 15 ust. 2f. Ustawy.

5. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

6. Oferty ztozone w ramach inicjatywy lokalnej podlegaja trybowi skiadania i oceny na zasadach
identycznych jak oferty organizacji wptywajace w ramach otwartego konkursu ofert. Dodatkowo ocenia
sie wklad pracy spolecznej wnioskodawcow w realizacjg inicjatywy lokalne;j.

XIIL POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Program reguluje zasady wspéltdziatania wladz samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi
w roku 2014.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach
publicznych oraz ustawy o zamdwieniach publicznych.

3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek Wojta Gminy Szemud, Rady Gminy Szemud mozna
dokonywa¢ zmian w niniejszym Programie, po uprzednich konsultacjach zmian z Referatem Oswiaty,
Kultury i Zdrowia.



