UCHWALA NR LIII/501/2014
RADY GMINY SZEMUD

z dnia 27 lutego 2014 r.

w sprawie realizacji ”Strategii Rozwigzywania Problem6éw Spolecznych w Gminie Szemud na lata 2014-
2020”.

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity —
Dz. U. 22013 roku poz. 594 z pdzniejszymi zmianami) i w zwiazku z art. 16 b ust. 1 i art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity - Dz. U. z 2013 roku, poz. 182 z pdzniejszymi
zmianami).

Rada Gminy Szemud uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji ”Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Szemud na lata
2014-2020”, stanowiaca zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Woéjtowi Gminy Szemud.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Szemud

mgr Grzegorz Lasowski

Id: D3C90E9B-3AE3-43C3-9859-A590F36D4071. Podpisany Strona 1



Zatacznik do Uchwatly Nr LII1/501/2014
Rady Gminy Szemud
z dnia 27 lutego 2014 1.

Zalacznik nr 1

do Uchwaty Nr LIII/501/2014
Rady Gminy Szemud

z dnia 27.02.2014 1.

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA

PROBLEMOW SPOLECZNYCH

W GMINIE SZEMUD

nA LaTA 2014 - 2020

Styczen 2014
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WSTEP

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych jest dokumentem ktéry na
podstawie wypracowanej diagnozy problemow spotecznych, okredla cele jakie trzeba
osiggna¢ i wskazuje dziatania, ktére trzeba podejmowaé aby rozwigza¢ Ilub
zmniejszyc¢ te problemy spofeczne.

W Strategii jest tez wypracowana Misja ktéra charakteryzuje podejscie
instytucji ktére Strategie realizujg do rozwigzywania waznych probleméw
spotecznych.

Zaplanowane cele i dziatania w Strategii dotyczg przede wszystkim osob i
rodzin, ktére znajdujg sie w trudnej sytuacji zyciowej i z r6znych przyczyn zagrozone
sg marginalizacjg i wykluczeniem.

Pracownicy pomocy spotecznej oraz ich wspotpracownicy z innych instytucji musza
prowadzi¢ dziatania zgodnie z wartosciami do ktorych nalezy zaliczy¢:

- Godnos¢é
- Wolnos¢é
- Podmiotowos¢

- Réwnos¢é

Mozna tez przyjac, ze nie tylko pracownicy socjalni ale wszyscy pracownicy
pomocy spotecznej muszg przestrzega¢ w swojej pracy z osobami i rodzinami takich
zasad jak:

- akceptacji podopiecznego,

- indywidualizaciji,

- poufnosci,

- prawa do samostanowienia,

- wspoétodpowiedzialnosci za proces zmiany,

- solidarnosci,

- wzmachiania kompetencji i mozliwosci rozwoju,
- udostepniania zasobow,

- neutralnosci,

- obiektywizmu (nieoceniania),
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- dobra rodziny i poszczegdlnych jej cztonkdw!

Prezentowang Strategie opracowano w taki sposob, ze nie bedzie musiata by¢
zmieniana po wdrozeniu standardow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
oraz standaryzacji pracy socjalnej i ustug pomocy i integracji spotecznej.

1J.Pauli, AWtoch, Podrecznik instruktazowy. Standardy ustug, wyd. WRZOS, warszawa 2012, s.12-13
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I . MISJA STRATEGII.

Wspieranie osoéb i rodzin — mieszkancéw
Gminy Szemud, w ich dazeniu do pokonywania trudnosci
zyciowych do samodzielnosci oraz integracji ze
spotecznoscia lokalng i zycia
w warunkach odpowiadajacych ludzkiej godnosci,

z poszanowaniem ich praw i wolnosci.
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Il. ZALOZENIA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH W OBSZARZE POMOCY SPOLECZNEJ.

1. CHARAKTERYSTYKA GMINY SZEMUD.

Gmina Szemud potozona jest w potudniowej czesci powiatu wejherowskiego.
Powiat wejherowski jest jednym z wiekszych powiatow wojewodztwa pomorskiego
a usytuowany jest na obszarze krain Pojezierza Kaszubskiego i pobrzeza
Kaszubskiego. Powiat wejherowski jest atrakcyjny turystycznie z uwagi na walory
srodowiska przyrodniczego a takze bogactwo kulturowe i historyczne. To rowniez
jedno z najczystszych srodowisk wojewddztwa pomorskiego.

Gmina Szemud jest gming rolniczo-produkcyjng z rozwijajacym sie sektorem
ustug i zajmuje powierzchnie 1769 ha, co stanowi 13,7% powierzchni powiatu
wejherowskiego i 0,97% powierzchni woj.pomorskiego.

Jest gming chetnie odwiedzang przez turystéw. Najciekawszymi zakatkami
gminy to Trojmiejski Park Krajobrazowy oraz obszary wokoét jezior — Kamien,
Marchowo, Otalzyno i Wysoka.

Na terenie gminy nie ma duzych zaktadéw przemystowych ale dziata kilkadziesigt
matych firm reprezentujacych rézne branze. Bliskos¢ miast takich jak Wejherowo,
Rumia, Reda oraz Tréjmiasta (Gdansk, Gdynia, Sopot) to nie tylko rynek pracy dla
mieszkancow gminy Szemud ale rowniez zbytu wytwarzanych w gminie produktow,
w tym rolniczych. Wiekszos$¢ mieszkancow gminy to Kaszubi mieszkajacy w typowo
gburskich wsiach, ktdrzy niezwykle starannie pielegnujg swoja kulture i tradycje.
Stolica gminy — wie$ Szemud pierwotnie nosita nazwe Schonwald (Piekny Las) a po
raz pierwszy zostata opisana w 1311 roku. Ta dawna nazwa oddaje piekno tego
miejsca — lasy lisciaste, wzgorza morenowe, doliny rzeczne, tgki i pola tworzg klimat
spokoju i ciszy.

Administracyjnie gmina jest podzielona na 22 sotectwa w sktad ktorych
wchodzg 23 wsie.

Podziat administracyjny gminy wraz z liczbg mieszkancow przedstawia Tabela nr 1.

Tabela nr 1: Wykaz miejscowosci w gminie Szemud.

Lp. Nazwa wsi Liczba mieszkancow
Stan na dzien 30.09.2011
1 Bedargowo 423
2 | Bojano 2524
3 | Czestkowo 610
4 | Dobrzewino (w tym miejsc.Karczemki) 1057
5 Donimierz 747
6 | Gtazica 189
7 | Grabowiec 198
8 | Jelenska Huta 315
9 | Kamien 600
10 | Kielenska Huta 271
11 | Kielno 1221
12 | Koleczkowo 1352
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13 | Kowalewo 144
14 | Lesno 261
15 | Lebienska Huta 447
16 | Lebno 1045
17 | Przetoczyno 524
18 | Rebiska 332
19 | Szemud 1835
20 | Szemudzka Huta 215
21 | Warzno 341
22 | Zeblewo 323

Zrédto: Strategia Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego gminy Szemud

Na koniec 2012 roku gmina Szemud liczyta 15361 mieszkancéow.
Charakterystyke spotecznosci gminy prezentuje Tabela nr 2.

Tabela nr 2: Sytuacja demograficzna gminy Szemud (stan na 31.12.2012r.)

Wyszczegdlnienie Kobiety Mezczyzni
Wiek 0- 17 2011 2162
Wiek produkcyjny 4568 5156
Wiek emerytalny 955 509
Ogdtem 7534 7827

Zrédio: Opracowanie wiasne GOPS Szemud.

Z przedstawionych danych wynika, ze najwiekszg grupe mieszkancow gminy
Szemud stanowig osoby w wieku produkcyjnym — 63,30% ogoétu mieszkancow
(w tym: kobiety — 46,97%, mezczyzni — 53,02%).
Osoby w wieku 0-17 roku zycia stanowig 27,16% ogotu mieszkancow (w tym:
48,19% dziewczynki, 51,80% chtopcy).
Osoby w wieku emerytalnym stanowig 9,53% ogotu mieszkancéw. Wiecej jest w tej
grupie kobiet, bo az 65,23% podczas gdy mezczyzni stanowig 34,76% ogétu osob w
tej grupie.

2. ZADANIA SAMORZADU GMINY W ZAKRESIE ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOtECZNYCH.

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, ktorej celem jest
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie ich trudnej sytuacji zyciowej.
Organy administracji rzadowej i samorzgadowej organizujgce pomoc spoteczng
wspotpracujg z organizacjami pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim i innymi
kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.’

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szemudzie realizuje zadania w
oparciu o statut Osrodka oraz ustawy, a w szczegolnosci:
- ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity z 2013
roku, poz. 182 z pézniejszymi zmianami)

2Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j.
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- ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r.,
poz.1456, z pézniejszymi zmianami)

- ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz. U.z 2012 r.,, poz.1228 z pdzniejszymi zmianami)

- ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z
dnia 20 wrzesnia 2005 roku Nr 180, poz.1493 z pdzniejszymi zmianami)

- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. Nr 149, poz.887 z pdzniejszymi zmianami).

Do zadan Osrodka Pomocy Spotecznej w Szemudzie realizujgcego polityke
spoteczng gminy w szczegolnosci nalezy:

e wspieranie 0séb i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych
godnosci cztowieka, poprzez realizacje $wiadczen pomocy spoteczne;j,

e podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zyciowego usamodzielnienia oséb i
rodzin oraz ich integracje ze srodowiskiem poprzez realizacje pracy socjalnej i
poradnictwa,

e udzielanie pomocy w formie swiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego,

e prowadzenie postepowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

3. WSKAZOWKI POWIATOWEJ STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOtECZNYCH.

W Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych dla powiatu
Wejherowskiego przyjeto nastepujaca wizje:
~Powiatu Wejherowskiego otwartego na potrzeby spoteczne w zakresie dostepnosci
do pracy, edukacji, zasobow infrastrukturalnych. Wspierajgcego osoby i rodziny w
dgzeniu do samodzielnosci i niezaleznosci, umozliwiajgcego poczucie
bezpieczenstwa i jednoSci miedzypokoleniowej. Wytyczajgcego kierunki rozwoju w
duchu spdéjnosci, zrdwnowazenia, w poczuciu tozsamoSci kulturowej i spotecznej
integracji”

Wyznaczono w tej Strategii nastepujace priorytety, cele operacyjne:

Priorytet | : Stworzenie zintegrowanego systemu wsparcia dla oséb i rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym zapewniajacego wiasciwe warunki do
zycia i rozwoju rodziny w Powiecie Wejherowskim.

Cele operacyjne:

1) Monitoring potrzeb osob niepetnosprawnych oraz starszych.

2) Zatrudnienie wykwalifikowanej kadry.

3) Wspieranie inicjatyw, majgcych na celu zwiekszenie aktywnosci zyciowej i
spofecznej osob niepetnosprawnych oraz starszych.

4) Realizowanie programow ostonowych na rzecz grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

5) Zwiekszenie mobilnosci oséb niepetnosprawnych poprzez likwidowanie barier
architektonicznych oraz zwigkszenie dostepnosci i dostosowanie srodkéw
komunikacji i transportu.
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6) Wsparcie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawcze;j.

7) Zapewnienie pieczy zastepczej dla dzieci na podstawie postanowien Sadu.

8) Ksztattowanie postawy tolerancji, poszanowanie godnosci i niezaleznosci
osobistej przez cztonkdw rodzin doswiadczajacych przemocy domowe;j.

9) Edukacja przeciw przemocy.

10)Ksztattowanie swiadomosci spotecznej mieszkancéw Powiatu nt. przemocy w
rodzinie.

11)Ochrona rodzin oséb doswiadczajacych przemocy.

Zadania:

1) Utatwienie dostepu do specjalistycznych ustug oraz pomoc w uzyskaniu
sprzetu rehabilitacyjnego, medycznego i dofinansowanie turnusow
rehabilitacyjnych.

2) Dostosowanie srodkéw komunikacji i budynkdéw uzytecznosci publicznej do
potrzeb oséb niepetnosprawnych.

3) Prowadzenie kampanii spotecznych na temat praw i uprawnien osoéb
niepetnosprawnych i starszych.

4) Rozwdj wolontariatu na rzecz oséb niepetnosprawnych i starszych.

5) Tworzenie nowych i usprawnianie juz istniejacych form wsparcia i pomocy
w Ssrodowisku domowym poprzez organizowanie ustug opiekunczych, w tym
ustug specjalistycznych o odpowiednim standardzie.

6) Tworzenie oferty pomocy instytucjonalnej, takich jak osrodki wsparcia dla
seniorow, domy dziennego pobytu dla oséb starszych, centrum aktywnosci
seniora, skupiajgce kluby seniora.

7) Stworzenie sieci mobilnych punktéw konsultacyjnych ze specjalistami w
zakresie pomocy spotecznej dla mieszkancéw powiatu we wspotpracy z
poszczegolnymi gminami.

8) Propagowanie programow, promujgcych zdrowy tryb zycia, profilaktyke
urazéw i chordb spotecznych.

9) Zaciesnianie wspotpracy pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi, stuzbami
spotecznymi, sektorem prywatnym, samorzgdami lokalnymi oraz osobami
niepetnosprawnymi, starszymi i ich rodzinami.

10)Praca z rodzing z wykorzystaniem nastepujacych form:

- konsultacji i poradnictwa specjalistycznego,

- terapii i mediacji,

- ustug dla rodzin z dziec¢mi, w tym ustug opiekunczych i specjalistycznych,
- pomocy prawnej, szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego.

11) Organizowanie dla rodzin grup wsparcia lub grup samopomocowych.

12) Organizowanie, prowadzenie i finansowanie gminnych placowek wsparcia
dziennego.

13)Organizowanie, prowadzenie i finansowanie placéwek wsparcia dziennego o
zasiegu ponadgminnym

Priorytet II: Profesjonalne wsparcie rodzin i osob doswiadczajacych przemocy
przez kompetentne stuzby pomocowe w Powiecie Wejherowskim.

Cele operacyjne:
1) Wozrost zatrudnienia i staty rozwdj kompetencji kadr pomocy spoteczne;.
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2) Przygotowana kadra wspierania rodziny i pieczy zastepczej.

3) Doskonalenie kompetencji kadry wspierania rodziny i pieczy zastepczej.

4) Podnoszenie kompetenciji stuzb realizujgcych zadania wynikajace z ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

5) Rozwdj poradnictwa specjalistycznego w Powiecie

Zadania:

1) Organizowanie spotkan metodycznych dla stuzb pomocowych z terenu
Powiatu.

2) Organizowanie konferencji po$wieconych wymianom ,dobrych praktyk” w
pomocy spotecznej.

3) Udziat w szkoleniach poswieconych przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

4) Wypracowanie procedur i standardow wspotpracy pomiedzy stuzbami

5) Zwiekszenie zatrudnienia w Zespole Interwencji Kryzysowej

6) Zatrudnienie psychologdéw, pedagogéw i pracownikow socjalnych, radcy
prawnego

7) Zawieranie umow z rodzinami zastepczymi zawodowymi, po dwéch latach
stazu jako rodzina niezawodowa oraz z prowadzacymi rodzinny dom dziecka ,
po dwdch latach stazu jako rodzina zastepcza zawodowa dla powyzej 4
dzieci.

8) Organizowanie i finansowanie szkolen dla asystentow rodziny i pracownikow
socjalnych.

9) Organizowanie i finansowanie szkolen dla koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepcze;.

10)Organizowanie i finansowanie szkolen dla psychologéw, pedagogow,
terapeutow

11)Organizowanie i finansowanie szkolen dla pracownikéw naliczajgcych
Swiadczenia z zakresu wspierania rodziny i pieczy zastepczej

12)Organizowanie i finansowanie szkolen dla kandydatéw na rodziny zastepcze
niezawodowe i zawodowe oraz prowadzgcych rodziny dom dziecka.

Szkolenie i doskonalenie zawodowe pracownikow realizujgcych zadania ustawy o
rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0oséb niepetnosprawnych.

Priorytet lll: Stworzenie warunkéw do aktywizacji spotecznej i zawodowej os6b
ubogich, bezrobotnych oraz innych grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w oparciu o sprawnie funkcjonujace instytucje oraz odpowiednio
wspierane zasoby i mozliwosci rodziny.

Cele operacyjne:
1) Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osob ubogich i bezrobotnych.
2) Objecie interdyscyplinarng pomoca rodzin, dotknietych ubéstwem lub
bezrobociem w celu unikniecia ekskluzji spoteczne;.
3) Aktywne tworzenie i realizowanie programéw wychodzenia z bezdomnosci.
4) Opracowanie i wprowadzenie programow umozliwiajgcych zwiekszenie liczby
mieszkan socjalnych, chronionych i komunalnych.

Zadania :
1) Zapewnienie miejsc noclegowych dla oséb bezdomnych oraz zagrozonych

11
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wykluczeniem spotecznym z terenu powiatu.

2) Stworzenie dla rodzin dotknietych ubdstwem lub bezrobociem standardu
ustug, obejmujgcych kompleksowg pomoc w postaci pracy socjalnej,
poradnictwa specjalistycznego oraz udzielania swiadczen pienieznych.

3) Efektywne wsparcie dla tworzenia i dziatalnosci jednostek sektora ekonomii
spotecznej, w tym spotdzielni socjalnych.

4) Uwzglednienie w rozktadach jazdy potrzeb wynikajacych z wymogdw rynku
pracy.

5) Konsultacje spoteczne, ze szczegdélnym uwzglednieniem osob
niepetnosprawnych.

6) Staty kontakt pracownikéw socjalnych z biurem posrednictwa pracy w celu
aktywizacji bezrobotnych oraz praca z klientami dtugotrwale bezrobotnymi
metodg kontraktu socjalnego.

7) Celowa alokacja $rodkow z przeznaczeniem na tworzenie nowych miejsc
pracy dla osob bezrobotnych na stanowiskach pracy, zwigzanych z rosngcym
zapotrzebowaniem na ustugi wspierajgce osoby niepetnosprawne, starsze i
inne zagrozone wykluczeniem spotecznym.

8) Uzyczenie przez Powiatowy Urzad Pracy Kiosku Multimedialnego na potrzeby
0s0b bezrobotnych i poszukujgacych pracy.

9) Wspdtpraca instytucji pomocowych z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie
upowszechniania ofert pracy i ustug poradnictwa zawodowego oraz szkolen.

10)Rozwdj sektora ekonomii spotecznej oraz prowadzenie szkolen w tym
zakresie dla organizacji pozarzgdowych.

Monitorowanie w okresie zimowym miejsc pobytu oséb bezdomnych na terenie

powiatu, w celu objecia tych osob niezbedng pomocg i wsparciem.

4. WNIOSKI Z EWALUACJI STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOtECZNYCH W GMINIE SZEMUD NA LATA 2006 — 2013.

Sposoby realizacji celéw strategicznych prezentuje Tabela nr 3
W Tabeli nr 3 wyszczegdlniono dziatania ktére podejmowane byty dla realizacji celow
strategicznych.

Tabela nr 3: Realizacja celoéw strategicznych.

CELE PODEJMOWANE DZIALANIA
STRATEGICZNE

Cel nr 1: zmniejszenie niekorzystnych 1. Realizacja projektu systemowego
skutkéw bezrobocia dla oséb i rodzin ~SZANSA - Aktywizacja
dotknietych tg dysfunkcja. zawodowa i spoteczna 0sOb
bezrobotnych z gminy Szemud”
wspoffinansowanego z
Europejskiego Funduszu
Spotecznego majacego na celu
aktywizacje zawodowqg

bezrobotnych.
2. Wspodtpraca z Powiatowym
Urzedem Pracy w
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zakresie upowszechniania ofert
pracy i ustugach poradnictwa
zawodowego oraz szkoleniach.

. Staty kontakt pracownikow

socjalnych z biurem posrednictwa
pracy w celu aktywizaciji
bezrobotnych.

. Praca z klientami dtugotrwale

bezrobotnymi metodg kontraktu
socjalnego.

. W ramach dziatarn srodowiskowych

W porozumieniu z PUP
utworzono dorazny punkt
aktywnych  form  poszukiwania
pracy wraz z ofertami pracy
dla mieszkancéw Gminy Szemud.

. Zamieszczanie na tablicy GOPS

ogtoszen ofert pracy.

. Uzyczenie przez PUP Kiosku

multimedialnego na potrzeby osd6b
bezrobotnych i  poszukujgcych
pracy z terenu Gminy, ktory
znajduje sie w siedzibie GOPS-u.

Cel nr 2: Zbudowanie systemu oparcia
spotecznego dla oséb diugotrwale
chorych i niepetnosprawnych.

. Aktualizacja bazy danych oso6b

niepetnosprawnych.

. W ramach umowy partnerskiej z

stowarzyszeniem ,Lesok” Osrodek
czynnie dziatat na rzecz
zaktywizowania os6b starszych i

niepetnosprawnych w ich
srodowisku zamieszkania
(organizowanie prelekciji,

warsztatow, wyjazdéw itp.).

. Wspoipraca z organizacjami

pozarzagdowymi, placéwkami
stuzby zdrowia i innymi instytucjami
w celu poprawy sytuacji 0sob
niepetnosprawnych.

. Tworzenie i umacnianie juz

istniejacych form oparcia
i pomocy w $srodowisku domowym
poprzez  organizowanie  ustug
opiekunczych.

. Wspdtpraca z PCPR w zakresie

dziatan zwiekszajgcych aktywnosc
zawodowg 0so6b
niepetnosprawnych.

Realizacja $wiadczen w celu
zapewnienia niepetnosprawnym

13
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pomocy finansowej (zasitki
pielegnacyjne, zasitki state i
celowe)

. Pomoc w uzyskaniu sprzetu

rehabilitacyjnego, medycznego i
dofinansowanie turnusow
rehabilitacyjnych.

. Udziat w konferencji i
przygotowanie prezentacji
dotyczacej wsparcia o0s6b
niepetnosprawnych

. Informowanie 0so6b
niepetnosprawnych o]

przystugujacych im prawach.

Cel nr 3: Wzmocnienie rodziny
stanowigcej najwazniejsza grupe oparcia
spotecznego dla oséb w trudnej sytuacji
zyciowe;.

Cel nr 4: Objecie szczegolng opiekq i
poradg dzieci, ktére zyjg w rodzinach
znajdujgcych sie w trudnej sytuaciji
zyciowej z powodu ubdstwa, bezrobocia.

. Realizacja swiadczen rodzinnych i

funduszu alimentacyjnego majaca
na celu wsparcie rodzin poprzez
pokrywanie wydatkéw na
utrzymanie dziecka.

. Udzielanie specjalistycznego
poradnictwa rodzinnego
(psychologiczne, prawne, socjalne)
stuzace zminimalizowaniu

problemoéw rodzinny.

. Doskonalenie metod i technik pracy

socjalne;j z rodzing
(indywidualne plany pomocy,
kontrakt socjalny itp).

. Pracownicy Osrodka podnosili

swoje kwalifikacje, biorgc udziat w
wielu specjalistycznych szkoleniach
z zakresu doskonalenia metod
pracy socjalnej z rodzinag.

. Wspodipraca z instytucjami i

organizacjami pozarzadowymi
dziatajgcymi na rzecz rodzinny.

. Wspodtpraca pracownikéw Osrodka

z kuratorami, sedziami,
pedagogami, psychologami
szkolnymi w

rozwigzywaniu konkretnych spraw
rodzinnych.

. Wsparcie finansowe i rzeczowe

rodzin.

. Organizowanie wypoczynku

letniego dla dzieci.

. Opracowanie i realizacja programu

dot. przemocy w rodzinie

10. Utworzenie zespotu

14
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interdyscyplinarnego.
11. Wprowadzenie instytucji asystenta
rodziny.

Zrédto: Opracowanie wiasne GOPS Szemud.

Whioski wynikajgce z ewaluacji:

= Zwigkszenie aktywnych form aktywizacji osob bezrobotnych z gminy Szemud.
= Wazrost liczby os6b niepetnosprawnych i dtugotrwale chorych w gminie

Szemud.

= Wzmacnianie rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej (w tym

sytuacji materialnej).

5. WNIOSKI Z RAPORTU REALIZACJI PAL.

W ramach Programu Aktywnosci Lokalnej GOPS podejmowat szereg zadan,
ktore byty realizowane w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy,
Stowarzyszeniem ,Lesok” oraz szkotami i przedszkolami znajdujgcymi sie w gminie
Szemud. Zadania te omawiata Tabela nr 4.

Tabela nr 4: Zadania podejmowane do realizacji w ramach PAL.

ZADANIA

SPOSOBY REALIZACJI ZADANIA

Wzrost inicjatyw lokalnych o
charakterze informacyjnym,
edukacyjnym i promocyjnym

Dziatania GOPS-u byty opisywane na tamach prasy
lokalne;.

Spotkanie informacyjne ze spotecznoscig
lokalng dotyczace mozliwosci pozyskiwania
funduszy w ramach POKL i ekonomii

spotecznej,

Ulotki i plakaty byty nieodigcznym elementem
kazdego wydarzenia i uroczystosci GOPS-u.

Na stronie internetowej www.gopsszemud,pl na
biezgco umieszczano  ogfoszenia  oraz
informacje  dotyczace  wszelkich  dziatan
podejmowanych przez GOPS w Szemudzie.

W gablotach znajdujacych sie w  Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Szemudzie
zamieszczano aktualne ogtoszenia i wazne
informacije.

Rozwdj inicjatyw na rzecz
aktywizaciji i integraciji
spotecznosci lokalnej

Festyn sofecko — rodzinny w Szemudzie.
Organizatorami powyzszej imprezy byli: Wajt
Gminy Szemud, Sottys i Rada Sotecka wsi
Szemud, Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
w Szemudzie, Ochotnicza Straz Pozarna w
Szemudzie oraz Gminne Centrum Kultury,
Sportu i Rekreacji w Szemudzie.

Promocja Projektu ,SZANSA,” poprzez czynny
udziat pracownikbw GOPS w festynie
zorganizowanym przez sotectwo Donimierza.
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e Wizyta studyjpa w spoidzielni  socjalnej
.Kaszubka tecza” w Kartuzach,

e Wyjazd do ogrodu botanicznego do Gotubia z
Klubem Seniora,

e Wyjazd do Kaszubskiego parku miniatur w
Mirachowie wspdlnie ze stowarzyszeniem
,Lesok”,

e Wyjazd na Trzecie Sopockie Targi Seniora —
Badz Aktywny!

Zrédto: Opracowanie wiasne GOPS Szemud.

Whioski wynikajgce z realizacji PAL:

Integracja i zwiekszenie aktywnosci spotecznosci lokalnej i grup spotecznych.
Wzrost poczucia przynaleznosci osob i rodzin do danej spotecznosci i wzrost
odpowiedzialnosci mieszkancow za procesy zachodzace w spotecznosci.
Wzrost zaangazowania instytucji i organizacji pozarzadowych w
podejmowanie dziatan srodowiskowych.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb i rodzin.

Poprawa funkcjonowania oséb wykluczonych spotecznie.

Stworzenie mozliwosci powrotu osob i rodzin wykluczonych do aktywnego
zycia w spotecznosci lokalne;.

Motywacja 0soéb i rodzin do zmiany (pozytywnej) poprzez podniesienie ich
kompetencji spotecznych.

WSKAZOWKI Z OCENY REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU
WSPIERANIA RODZINY W GMINIE SZEMUD.

W ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny w gminie Szemud

podjeto do realizacji nastepujace zadania:?
1) Prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej na rzecz rodziny.
2) Udzielanie wsparcia i pomocy rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu

funkcji opiekunczo-wychowawczych.

3) Doskonalenie wspotpracy pomiedzy instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na

rzecz dzieci i rodziny.

Whioski wynikajgce z oceny:

Integracja rodziny i zwiekszenie jej aktywnosci w zyciu spotecznosci lokalnej,
sgsiedzkie;.

Wskazanie aktywnych, rodzinnych form spedzania czasu wolnego.
Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa socjalnego rodziny.

Odbudowanie poczucia wartosci rodziny.

Wzrost poczucia sprawczosci cztonkow rodziny.

Wzmocnienie wytrwatosci w pracy przez cztonkdéw rodziny.

30pis podejmowanych dziatan znajduje sie w Gminnym Programie Wspierania Rodziny w gminie
Szemud, s.18-19,
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= Zwiekszenie poczucia odpowiedzialnosci rodziny oraz umiejetnosci
rozwigzywania problemow.

= QOdbudowa poczucia wspoétodpowiedzialnosci za sytuacje bytowa rodziny.

= Zaktywizowanie rodziny do podjecia proby poprawy swojej sytuacji zyciowe;.

= Odbudowanie motywaciji i podjecie przez rodzine aktywnosci do uzyskania
trwatej zmiany.

= Zwiekszenie wspodtpracy miedzy instytucjami - lepszy przeptyw informacji.

= Udzielanie rodzinie kompleksowej pomocy.

7. WNIOSKI OPRACOWANE W SPRAWOZDANIU Z REALIZACJI GMINNEGO
PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY ORAZ OCHRONY OFIAR
PRZEMOCY W RODZINIE W GMINIE SZEMUD*

Dla realizacji tego Programu zostaty podjete nastepujace dziatania:

1) Przeprowadzone przez zespot interdyscyplinarny zintegrowanych dziatan w
zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2) Zmiana postaw mieszkancow wobec przemocy w rodzinie poprzez dziatania
informacyjno — edukacyjne.

3) Podnoszenie poziomu wiedzy i umiejetnosci osob realizujgcych zadania
zwigzane z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

4) Ochrona ofiar przemocy w rodzinie.

Whioski opracowane w ramach realizacji tego Projektu:

= Rozszerzenie stosowania Niebieskiej Karty (OPS, Policja, GKRPA, Oswiata,
Zakfady Opieki Zdrowotnej).

= Pracownicy wszystkich instytucji wtgczani sg w proces niesienia pomocy
rodzinom uwiktanym w przemoc.

= Wzrost skutecznosci interwencji i jakosci udzielonej pomocy.

= Wzrost wiedzy i Swiadomosci oséb uwiklanych w przemoc.

= Wozrost wiedzy stuzb odpowiedzialnych za przeciwdziatanie zjawisku
przemocy w rodzinie.

= Poszerzono oferte wsparcia specjalistycznego dla oséb doswiadczajgcych
przemocy.

4Sposoby wykonania zadan zostaty wskazane w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie, s.20-21
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Il. DIAGNOZA | ANALIZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
W GMINIE SZEMUD.

A. WPROWADZENIE

W 2012 roku ze wszystkich form pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Szemudzie skorzystato 1795 mieszkancéw w 529 rodzinach (11,69% wszystkich
0s6b bedacych mieszkahcami gminy).
Osoby i rodziny, ktdre korzystaty ze wsparcia pomocy spofecznej znalazty sie w
trudnej sytuacji zyciowej z roznych przyczyn, a przede wszystkim: ubdstwa,
niepetnosprawnosci, bezradnosci, dlugotrwatej lub ciezkiej choroby, bezrobocia.

Liczbe rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej w roku 2012 ze wskazaniem
najczestszych przyczyn udzielania wsparcia prezentuje wykres nr 1.

Wykres nr 1: Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej w roku 2012
z podzialem na najczestsze przyczyny udzielania wsparcia.

a

Jak wynika z wykresu, najczestszg przyczyng udzielania wsparcia rodzinom
byto ubdstwo — 282 rodziny (co stanowi ponad 53% ogotu rodzin, ktérym udzielono
wsparcia).

Kolejna przyczyna udzielenia pomocy byta niepetnosprawnos¢ — 227 rodzin (prawie
43% ogotu rodzin, ktére otrzymaty pomoc).

W 175 rodzinach wystepowata bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i prowadzeniu gospodarstwa domowego (33% ogotu rodzin korzystajgcych ze
wsparcia).

W nieco mniejszej liczbie rodzin, bo w 151 przyczyng trudnej sytuacji zyciowej byta
dtugotrwata choroba (28,54% ogotu rodzin) zas w 104 rodzinach (19,65% ogotu)
wystepowata dysfunkcja bezrobocia.

Powody przyznania pomocy przez Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w
gminie Szemud na koniec czerwca 2013 roku prezentuje Tabela nr 5 oraz
Wykres nr 2.

Tabela nr 5 : Powody przyznania pomocy przez GOPS w gminie Szemud
na koniec czerwca 2013r.

Powdéd trudnej sytuacji zyciowej Rodziny korzystajace Osoby w
Z pomocy rodzinach
Liczba % Liczba oséb
rodzin
Ubdstwo 285 65,36 1104
Bezdomnos$¢ 7 1,60 7
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Potrzeba ochrony macierzyhstwa 73 16,74 471
w tym: wielodzietnosc¢
65 89,04 442
Bezrobocie
71 16,28 281
Niepetnosprawnos$c¢
194 44,49 512
Dtugotrwata lub ciezka choroba
99 22,70 262
Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa 124 28,44 468
domowego
w tym: rodziny niepetne
rodziny wielodzietne
30 2419 101
Przemoc w rodzinie 32 25,80 211
Alkoholizm 8 1,83 54
Zdarzenia losowe 24 5,50 70
3 0,68 15
RAZEM: 436 1557

Zrédto: Opracowanie wtasne GOPS Szemud.

Uwaga: Wyliczenia nie sumujg sie z uwagi na wystepowanie w wielu rodzinach kilku
powoddw przyznania pomocy.

Wykres nr 2: Liczba rodzin korzystajacych z pomocy z podziatlem na wszystkie
przyczyny udzielania wsparcia (stan na koniec czerwca 2013r.).

b

&

Struktura wydatkéw GOPS Szemud w 2012 roku.

Strukture wydatkéw prezentuje Tabela nr 6.

Tabela nr 6: Struktura wydatkéw na pomoc spoteczng w roku 2012.

L. Swiadczenie Liczba os6b Kwota wyptaconych
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swiadczen w ztotych

Zadnia wtasne
Zasitki stale(dotacje) 87 341 554
Zasitki okresowe(dotacje) 62 70 000
Dozywianie ogétem 211 900
° dotacja 125 160
° wtasne 86 740
- zasitki celowe na dozywianie 6 383
w ramach rzgdowego programu 48
.,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”;
- dozywianie dzieci w szkotach 119 160
; 489

o dotacja 119 100
° wtasne

80 357
- wyposazenie kuchni w Lebnie
i Koleczkowie 6 000
Zasitki celowe i specjalne
celowe (wtasne), zakup odziezy,
obuwia, opatu, zywnosci
artykutéw szkolnych, drobne 360 148 338
remonty, leki, Swiadczenia
medyczne itp.
Zdarzenia losowe (wlasne) 10 23 000
Schronienie (wlasne) 8 15162
Sprawianie pogrzebu (wtasne) - -
Po_moc’w formie ustug 22 180 650
opiekunczych (wlasne)
Skladki na ubezpieczenie 81 28 599
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zdrowotne podopiecznych

Zadania zlecone

Pomoc w formie
specjalistycznych ustug 3 44 124
opiekunczych (dotacja)

10

Zrédto: Opracowanie wtasne GOPS Szemud.

Z powyzszej tabeli wynika, ze najwiekszg czes¢ wydatkow to zasitki state.
Znaczace sag tez srodki wydatkowane na dozywianie dzieci w szkofach i zasitki
celowe i specjalne celowe.

GOPS udziela rowniez wsparcia finansowego w formie swiadczen z funduszu
alimentacyjnego. Wsparcie to jest kierowane do tych rodzin, ktére sg pozbawione
zasadzonych od rodzin alimentéw z powodu bezskutecznej egzekucji sgdowej i
ktérych dochdéd nie przekracza 725 zt na osobe w rodzinie.

Swiadczenia te sa wyptacane zastepczo i dtuznicy alimentacyjni sa zobowiazani do
ich zwrotu.

W roku 2012 wyptacono 850 swiadczen z funduszu alimentacyjnego na kwote

270 975 zt.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w gminie Szemud juz od 2008 roku
realizuje projekt systemowy ,Szansa — Aktywizacja zawodowa i spoteczna osob
bezrobotnych z gminy Szemud”. Projekt ten jest wspotfinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

W roku 2012 taczny budzet projektu wyniést 296 100,16 zt. Przy czym dotacja z EFS
wyniosta 243 709,07 zt a wktad wiasny to 52 391,09 zt.

Oprdcz pomocy finansowej i rzeczowej dla rodzin i oséb znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji zyciowej GOPS prowadzi rowniez prace socjalna, ktéra wspiera te
rodziny i osoby w ich dziataniach dla pokonania trudnosci zyciowych i wyjscia z
trudnej sytuacji zyciowe;.

Ponadto pomoc spoteczna prowadzi system swiadczen rodzinnych, ktory skierowany
jest do tych rodzin, ktére nie sg w stanie zabezpieczy

potrzeb ktére sg zwigzane z ponoszeniem wydatkéw na utrzymanie dzieci.

W roku 2012 z tej formy pomocy skorzystato 1686 rodzin. Ogdélna kwota
wydatkowana na wszystkie swiadczenia rodzinne to 5 434 022 zt.

Swiadczenia te obejmuja;
1. Zasitki rodzinne oraz dodatki do zasitkdw rodzinnych (dla tych rodzin w ktérych
dochéd nie przekracza kwoty 539 zt na osobe) z tytut:
e urodzenia dziecka,
opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
samotnego wychowywania dziecka,
rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,
samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla

21
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bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania,
e rozpoczecia roku szkolnego,
e podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.

2. Swiadczenia opiekuncze, tj. zasitek pielegnacyjny i $wiadczenia pielegnacyjne
w sytuacjach kiedy dochdd nie przekracza 623 zt na osobe w rodzinie.

22
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B. CHARAKTERYSTYKA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
W GMINIE SZEMUD.

1. Ubéstwo

Ubdstwo jest definiowane w rézny sposob.
Dla prezentowanej Strategii przyjeto definicje sformutowang w Powiatowej Strategii
Rozwigzywania Problemow Spofecznych dla powiatu Wejherowo.
Ubéstwo to: brak wystarczajgcych srodkow materialnych, niedostatku badz nedzy
ponizej minimalnego standardu zycia. Jest to swoiscie pojmowana deprywacja”. *

W najnowszych badaniach GUS dotyczacych ubdstwa w Polsce postuzono sie
nastepujacymi terminami:*

- Granica ustawowa ubdstwa — pozwala wskazac¢ te osoby i rodziny, ktdre zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami sg uprawnione do ubiegania sie o przyznanie
Swiadczenia pienieznego z pomocy spotecznej.

- Granica relatywna ubdéstwa na poziomie 50% wydatkéw wskazuje te osoby i
rodziny ktérych poziom konsumpciji jest nizszy niz wiekszosci ludzi w Polsce i
odbiega znaczaco od poziomu przecietnego.

Granica skrajnego ubéstwa (minimum egzystencji) zwigzane z minimum
biologicznym.

Z przeprowadzonych badan GUS wynika, ze w 2012 roku w Polsce byto:
- 6,8% gospodarstw domowych o wydatkach ponizej granicy skrajnego ubdstwa,
- 16,3% gospodarstw domowych o wydatkach ponizej granicy relatywnej ubostwa,
- 7,3% gospodarstw domowych o wydatkach ponizej granicy ustawowej ubostwa.

Z przeprowadzonych badan GUS wynika rowniez, ze najbardziej zagrozone
ubostwem sa;

- rodziny niepetne,

- rodziny wielodzietne,

- rodziny z dzie¢mi niepetnosprawnymi,

- 0osoby bezrobotne i ich rodziny,

- osoby i rodziny utrzymujgce sie z tzw. innych niezarobkowych zrodet

(gtéwnie rent i emerytur),
- osoby wykonujgce nisko ptatng prace i ich rodziny,
- osoby z niskim poziomem wyksztatcenia.

5A.Rodziewicz-Winnicki, Pedagogika spoteczna, Wyd.Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2008,
5.628

(w:) Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2014-2020,s.22

6Ubdstwo w Polsce w Swietle badan, GUS, Warszawa 2013
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Ponadto bardziej narazeni na ubdstwo sg mieszkancy wsi niz miast.

Jezeli chodzi o wskaznik zagrozenia ubdstwem w wojewddztwie pomorskim w 2012,
to:
- na granicy ubdstwa skrajnego (minimum egzystencji) zyto 9,8%
gospodarstw domowych
- na granicy ubostwa relatywnego zyto 20,3% gospodarstw domowych
- na granicy ubdstwa ustawowego zyto 10,6% gospodarstw domowych.

Z informacji GUS wynika, ze wskaznik zagrozenia ubdstwem w 2012 roku
jezeli chodzi o wies dotyczyt gospodarstw domowych na:

- granicy ubdstwa skrajnego (minimum egzystenciji) — 10,6%

- granicy ustawowej ubostwa - 11,1%

- relatywnej granicy ubodstwa — 24,5%

Jak wynika ze sprawozdan GOPS Szemud, gtdwnym powodem przyznawania
pomocy przez pomoc spoteczng od kilku lat jest ubdstwo (dotyczyto w 2012 roku
53,3%, a na koniec czerwca 2013 az 65,36% wszystkich rodzin otrzymujgcych
Swiadczenia z pomocy spotecznej).

Ubdstwo wystepuje gtdwnie w rodzinach wielodzietnych.
Do rodzin ubogich skierowano miedzy innym Program Wspierania Rodzin w gminie
Szemud.

Whnioski:

Wydaje sie konieczne dokonanie petnej diagnozy problemu ubdstwa w gminie
Szemud z podziatem gospodarstw domowych mieszczace sie w granicach —
ustawowej, relatywnej i skrajnej ubdstwa.

2. Niepetnosprawnosc¢

W Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych przyjeto za
Swiatowa Organizacjg Zdrowia, ze:
Niepetnosprawnos¢ to kazda utrata sprawnosci lub nieprawidtowos¢ w budowie czy
funkcjonowaniu organizmu pod wzgledem psychologicznym, psychofizycznym lub
anatomicznym.
Niepetlnosprawnos¢ to kazde ograniczenie badz niemoznosc¢, wynikajace z
niepetnosprawnosci, prowadzenia aktywnego trybu zycia w sposéb lub zakresie
uznawanym za typowe dla cztowieka.

Przyjeto w tej Strategii definicje osoby niepetnosprawnej (za ustawg o rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych).

Osoba niepefnosprawna to ta, ktorej stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale
lub okresowo utrudnia, ogranicza badz uniemozliwia petnienie rél spotecznych.

W Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w gminie Szemud przyjeto
réwniez takie rozumienie niepetnosprawnosci oraz osoby niepetnosprawne;.

W powiecie Wejherowskim w 2012 roku, na realizacje zadan w zakresie
rehabilitacji zawodowej i spotecznej, przeznaczono kwote 3 770 389 ztotych.

24

Id: D3C90E9B-3AE3-43C3-9859-A590F36D4071. Podpisany Strona 24



Ogdtem, w powiecie Wejherowskim jest ponad 21 tysiecy oséb niepetnosprawnych
(w catym wojewddztwie pomorskim jest 301 625 oséb niepetnosprawnych). Tylko w
roku 2012 Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wejherowie
przyjat 4 699 wnioskdéw w sprawie wydania orzeczenia niepetnosprawnosci, w tym:
- 501 wnioskow dotyczyto osob przed ukonczeniem 16 roku zycia
- 4198 wnioskoéw dotyczyto osdb po ukonczeniu 16 roku zycia

Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wejherowie wydat w 2012
roku:

- 195 orzeczen o lekkim stopniu niepetnosprawnosci,

- 1776 orzeczen o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,

- 1928 orzeczen o znaczacym stopniu niepetnosprawnosci.

Niepetnosprawnos$¢ byta waznym powodem korzystania ze swiadczen pomocy
spotecznej w gminie Szemud. Dotyczyta w 2012 roku az 227 rodzin wystepujacych
z wnioskami o pomoc, co stanowi 43 % wszystkich rodzin — klientow GOPS.

Dla funkcjonowania osob niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania
niezwykle wazna jest dostepno$¢ budynkéw uzytecznosci publicznej dla tych
osob.

Dostepnos¢ budynkdéw uzytecznosci publicznej dla oséb niepetnosprawnych
prezentuje Tabela nr 7.

Tabela nr 7 : Dostepnos$¢ budynkow.

Rodzaj Urzadz. Dostos. Podjazdy Miejsca Pomieszcz. | Dostep do
udogodnien/ dzwigowe | szer. drzwi i dla postojowe sanitarno- boisk,
llo$¢ obiektow progéw os.niepetn. dla higieniczne | pl. zabaw,
pojazdow sal gimn.
os. niepein.
dostosowanych 16 20 14 9 16 12
niedostosowanych 11 6 10 18 13 -

Zrédto: Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

Osoby niepetnosprawne oraz osoby starsze obejmowane sg wsparciem w
formie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania oraz wsparciem instytucjonalnym
(w Domach Pomocy Spotecznej).

W gminie w 2012 roku mieszkaty 1464 osoby w wieku emerytalnym (955
kobiet, 509 mezczyzn) co stanowi 9,53% ogoétu ludnosci gminy Szemud.
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w gminie Szemud organizuje i prowadzi ustugi
opiekuncze dla 24 osob, oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 4 dzieci z
autyzmem.
W 2012 roku w gminie byty osoby oczekujace na udzielenie wsparcia w formie:

- ustug opiekunczych — 10 oséb

- specjalistycznych ustug opiekunczych - 5 os6b

- Domu Pomocy Spotecznej — 2 oséb

Natomiast w powiecie wejherowskim w 2012 roku byty 3 Domy Pomocy
Spotecznej w ktorych byty 372 miejsca. W roku 2012 w Domach Pomocy Spotecznej
umieszczono ,nowe” 62 osoby.

Ponadto, na terenie powiatu wejherowskiego funkcjonuje 11 placéwek prowadzacych
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dziatalno$¢ gospodarczg w ramach ktorej placowki te zapewniajg catodobowg opieke
osobom w podesztym wieku, przewlekle chorym i niepetnosprawnym. t.aczna ilo$¢
miejsc w tych placéwkach to 388 miejsca.

Whnioski:

Konieczne wydaje sie opracowanie petnej diagnozy problemu spotecznego w
gminie Szemud, jakim jest niepetnosprawno$¢. W diagnozie tej nalezy uwzglednic
kwestie funkcjonowania oséb starszych w gminie, oraz zbada¢ potrzeby i
oczekiwania 0s6b w wieku emerytalnym i osob niepetnosprawnych.

3. Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego.

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego to problem przede wszystkim rodzin z dzie¢mi.
Bezradnos¢ rodzicow/rodzica w sprawowaniu opieki i wychowaniu dzieci i
prowadzeniu gospodarstwa domowego przejawia sie przede wszystkim w nie
wypetnianiu przez nich rél spotecznych zgodnie ze statusem jaki majg w rodzinie.
Rodzina, ktora nie wypetnia rol spotecznych uznawanych w spoteczenstwie za
wazne uznawana jest za rodzine ,dysfunkcyjng”’, ,wieloproblemowg”, ,trudng w
postepowaniu”, nie w petni zsocjalizowang”.

Wsrdd tych rodzin wyrdzni¢é mozna dwie grupy:
- Rodziny nieprzewidujgce — sg to rodziny zalezne i bierne, upatrujace przyczyny
trudnej swojej sytuacji zyciowej na zewnatrz , poza rodzing. Cztonkowie tych rodzin
sg czesto niedojrzali i infantylni — w duzym stopniu uzaleznieni od otoczenia. Rodziny
te majg przewaznie nierealne nadzieje na poprawe swojej sytuacji, nie przewidujg
trudnosci i nie zdajg sobie sprawy ze swojego niedostosowania spotecznego.

- Rodziny aspofeczne — te rodziny , bedac w trudnej sytuacji zyciowej zadajg pomocy
od innych ludzi — nie liczac sie z ich odczuciami. Rodziny te nie utozsamiajg sie ze
spotecznos$cig w ktorej zyjg — sq egocentryczne i roszczeniowe. Ciggle walczg i
obwiniajg innych za swojg trudng sytuacje zyciowa.

Na podstawie badan, prowadzonych w réznych krajach Europy, mozna

scharakteryzowac te rodziny nastepujaco:

- duza liczba dzieci ( przecietnie siedmioro),

- mieszkanie brudne, czesto w zaniedbanej dzielnicy, zadtuzone (nie optacony
czynsz i media),

- izolacja spoteczna — nie istniejg wiezy z otoczeniem — sgsiadami, ale tez
z dalszg rodzina,

- zta sytuacja finansowa — ubdstwo,

- bezrobocie dtugotrwate, brak kwalifikacji, nieche¢ do podjecia pracy,

- niezadawalajace funkcjonowanie rodziny — nie wypetnianie przez nig
podstawowych funkcji, brak zaspokojenia podstawowych potrzeb jej
cztonkow,

- rodzice nie posiadajg podstawowych umiejetnosci zyciowych takich jak:
przygotowanie positku, utrzymanie mieszkanie w czystosci, gospodarowanie
posiadanymi zasobami i Srodkami,

- problemy opiekunczo-wychowawcze z dzieémi (wagary, agresja, drobna
przestepczosc),
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- dominacja poczucia fatalizmu, wiara w przypadek, przeznaczenie,
- brak wspoétpracy ze stuzbami socjalnymi w dziataniach na rzecz rozwigzania
swojej trudnej sytuacji zyciowej ’

Z doswiadczen pracy socjalnej wynika, ze przyczynami bezradnosci w sprawach

opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego sg zazwyczaj:
alkoholizm/naduzywanie alkoholu, niepetnosprawnos¢ intelektualna lub psychiczna,
powielanie negatywnych wzorcéw z rodziny biologiczne;.

Bezradnos¢ w sprawowaniu opieki i wychowywaniu dzieci oraz prowadzeniu
gospodarstwa domowego dotyczyta w 2012 roku 175 rodzin, ktére otrzymaty
wsparcie GOPS w gminie Szemud. Stanowity one 33,8% ogoétu rodzin korzystajacych
z pomocy Osrodka. Na koniec czerwca 2013 roku problem ten dotyczyt 124 rodzin
(28,44%) — klientow GOPS, a zyto w nich 468 osob. W 2011 roku GOPS objat
szczegollnym nadzorem 20 rodzin wieloproblemowych.

Od 2012 roku w gminie Szemud wdrozony jest ,Gminny Program Wspierania

Rodziny w gminie Szemud na lata 2012-2015”, ktory stuzy realizacji gminnej polityki

rodzinnej. Realizatorow tego Programu przedstawia Tabela nr 8.

Tabela nr 8 : Instytucje realizujace Gminny Program Wspierania Rodziny.

Lp. | Nazwa i adres placoéwki

Rodzaj dziatalnosci

1. | Urzad Gminy Szemud
84-217 Szemud, ul.
Kartuska 13

Przyznawanie i wyptacanie stypendiéw, dowozy
dzieci niepetnosprawnych, organizowanie
kolonii.

2. GOPS Szemud
84-217 Szemud, ul.
Kartuska 13

Praca socjalna, pomoc finansowa i rzeczowa,
dozywianie dzieci w szkotach, specjalistyczne
poradnictwo, aktywizacja spoteczno-zawodowa,
wspieranie aktywnosci lokalne;j.

3. Gminna Komisja
Rozwigzywania
Problemdéw
Alkoholowych

Szemud, ul. Kartuska 13

Wsparcie psychologiczne, przeciwdziatanie
problemom dotyczacym naduzywania alkoholu.

4. | Gminny Zespot
Interdyscyplinarny
84-217 Szemud, ul.
Kartuska 13

Wsparcie i pomoc rodzinom w przezwyciezeniu
problemu przemocy.

5. Placéwki stuzby zdrowia
z terenu gminy Szemud

Dziatalno$¢ w zakresie profilaktyki i opieki
zdrowotnej.

6. Placowki oswiatowo-
wychowawcze
z terenu gminy Szemud

Dziatalnos¢ edukacyjno-wychowawcza,
organizowanie wypoczynku, wsparcie
psychologiczno-pedagogiczne dla rodzicow i
dzieci.

7. | Swietlica

Organizowanie zaje¢ pozaszkolnych, wsparcie

70pracowano na podstawie: Mathilde de Ranquet, podejscia uzywane w stuzbach spotecznych,

wyd.Instytut Pracy Socjalnej w Paryzu,
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socjoterapeutyczna psychologiczno-terapeutyczne, organizowanie

,,Nazaret” dzieciom czasu wolnego.

84-207 Koleczkowo ul.

Wejherowaska 24

8. Parafie Dziatalnos¢ charytatywna, organizowanie

z terenu gminy Szemud. | wypoczynku oraz paczek $wigtecznych.
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Celem gtéwnym tego programu jest ,Stworzenie optymalnych warunkéw do
wychowania dzieci w Srodowisku rodziny biologicznej oraz wspieranie rodzin
dysfunkcyjnych w prawidtowym wypetnianiu obowigzkéw opiekunczo-
wychowawczych w gminie Szemud”.?

Przewidywanym efektem Programu bedzie polepszenie sytuacji dziecka i rodziny,
poczucia bezpieczenhstwa socjalnego, ograniczenie patologii spotecznej,
zminimalizowanie negatywnych zachowan oraz skutecznego systemu wsparcia dla
rodziny i dziecka.

Sa jednak sytuacje w ktorych dzieci muszg przebywac przez jakis czas w
zastepczych formach opieki nad dzieckiem.
Na terenie powiatu wejherowskiego funkcjonuje 8 placéwek opiekunczo-
wychowawczych ze 112 miejscami i 5 rodzinnych doméw dziecka.
W 2012 roku na terenie powiatu w 231 rodzinach zastepczych przebywato 385
dzieci.
Wsréd rodzin zastepczych byto:
- 131 rodzin spokrewnionych,
- 83 rodziny niezawodowe,
- 13 rodzin zawodowych,
- 4 rodziny specjalistyczne.

Na terenie powiatu funkcjonujg tylko 2 ,rodziny wspierajgce”, ktérych zadaniem jest
wspieranie rodzin dysfunkcyjnych.

Whnioski:

W pracy socjalnej z rodzinami wieloproblemowymi konieczne jest stosowanie
podejscia jakim jest socjalizacja. Podejscie to wymaga duzego zaangazowania ze
strony pracownika socjalnego i wsparcia pracy socjalnej przez asystenta rodziny.
Pracownik socjalny powinien tez poswieci¢ duzo czasu rodzinie wieloproblemowe;.
Konieczna wydaje sie wspotpraca GOPS z PCPR w zakresie poszukiwania na
terenie gminy Szemud ,rodzin wspierajgcych”, ktére dawatyby wsparcie rodzinom
dysfunkcyjnym.

4. Dilugotrwata choroba.

Dtugotrwata choroba to przede wszystkim choroba przewlekta, czesto tez
choroba terminalna. Dotyczy przede wszystkim oséb starszych i os6b

8Cele szczegdtowe oraz zadania okreslono w Gminnym Programie Wspierania Rodziny w gminie
Szemud, s.5-6,
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niepetnosprawnych. Chociaz oczywiscie moze dotyczy¢ tez ludzi mtodych czy dzieci.

Brak danych nie pozwala opracowac petnej diagnozy problemu dtugotrwatej
choroby wsréd mieszkancow gminy Szemud.

Dtugotrwata choroba jest przyczyna trudnej sytuacji zyciowej wielu osab i
rodzin, ktére objete sg wsparciem Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w gminie
Szemud. W roku 2012 dtugotrwata choroba dotyczyta 151 rodzin, ktére korzystaty ze
Swiadczen GOPS (28,54% wszystkich rodzin objetych pomocg). Na koniec czerwca
2013 roku byto takich rodzin 99 (22,70%) ogotu rodzin — klientow pomocy spotecznej
w gminie)., a zyty w tych rodzinach 262 osoby (16,82% ogoétu 0osdb w rodzinach
objetych pomoca).

Osoby starsze i niepetnosprawne, ktére sg dtugotrwale chore, objete sg
ustugami opiekuriczymi, ktére organizuje GOPS w gminie Szemud. Opieka
sprawowana jest przez opiekunki (7 opiekunek jest zatrudnionych w oparciu o
umowe o prace — w przeliczeniu na etaty to 4,25 etatu; 10 opiekunek pracuje na
umowe zlecenie; 2 opiekunki specjalistyczne — w przeliczeniu na etaty to 1,5 etatu).

Whnioski:

Konieczne jest przeprowadzenie badan empirycznych dotyczacych stanu
zdrowia mieszkancow gminy Szemud i najczesciej wystepujacych chorob.
Warto tez poznac¢ potrzeby i oczekiwania osdb przewlekle chorych.

5. Bezrobocie.

Proponuje sie, aby dla potrzeb prezentowanej Strategii przyja¢ definicje osoby
bezrobotnej wypracowane w Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych dla powiatu wejherowskiego.

Osoba bezrobotna to osoba nie zatrudniona, nie prowadzgca dziatalnosci
gospodarczej i nie wykonujaca innej pracy zarobkowej. Osoba taka powinna byc¢
zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia.

Wedtug ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy osoba
bezrobotna to osoba, ktéra przede wszystkim poszukuje zatrudnienia i ktéra:
- jest osobag petnoletnia,
- aktualnie nie uczy sie i nie jest skierowana na szkolenie przez PUP,
- nie osiggneta wieku emerytalnego,
- jest zameldowana lub pozostaje w Polsce legalnie a jej pobyt moze zostaé
zalegalizowany.

Osoba dtugotrwale bezrobotna, to osoba pozostajgca w rejestrze PUP przez
okres ponad 12 miesiecy, w ciggu ostatnich 2 lat (z wylgczeniem odbywania stazu i
przygotowania zawodowego).

Stopa bezrobocia to stosunek liczby osdb bezrobotnych do liczby ludnosci

aktywnej ekonomicznie.
W gminie Szemud, na koniec grudnia 2012 roku, 519 mieszkancow to osoby
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bezrobotne (w tym: kobiet - 283, mezczyzn - 236).zas na dzien 30.04.2013 roku
bezrobotnych mieszkancéw gminy byto juz 599 (w tym: 302 kobiety i 297 mezczyzn).
Stopa bezrobocia w gminie Szemud na koniec 2012 roku wynosita 5,33% zas w
ogolnej liczbie oséb bezrobotnych w powiecie wejherowskim — 7,5% to mieszkancy
gminy Szemud.

W 2012 roku bezrobocie byto powodem korzystania ze $wiadczeh pomocy
spotecznej dla 104 rodzin, co stanowi 19,65% ogotu rodzin otrzymujgcych pomoc.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w gminie Szemud, od 2008 roku realizuje
projekt systemowy ,Szansa — Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb bezrobotnych
z gminy Szemud”, wspoffinansowany przez Europejski Fundusz Spoteczny. Projekt
ten skierowany jest przede wszystkim do bezrobotnych mieszkancéw gminy. Celem
tego projektu jest zwiekszenie aktywnosci zawodowej i spotecznej uczestnikow
poprzez kompleksowe dziatania o charakterze edukacyjnym i psychologicznym.

W 2012 roku w projekcie uczestniczyto 45 osob. Formy aktywizacji uczestnikdéw tego
projektu prezentuje Tabela nr 9.

Tabela nr 9 : Formy aktywizacji uczestnikow projektu systemowego

w 2012 roku.
Forma Aktywizacja Aktywizacja Aktywizacja
aktywizacji edukacyjna zdrowotna spoteczno - zawodowa
Dziatania: | - kurs komputerowy, - badania z medycyny - warsztaty
- kursy prawa jazdy pracy, psychologiczne w
kat.BiC, - objecie ramach
- kurs operatora — ubezpieczeniem NW coachingowego
koparko-tadowarki, uczestnikow projektu. programu,
- kurs kosmetyczny, - warsztaty z doradcg
- kurs bukieciarstwa zawodowym,
z obstugg kas - szkolenie z zakresu
fiskalnych i minimum przedsiebiorczosci.
sanitarnym,
- prawo jazdy kategorii
B

Zrédto: Opracowanie wtasne GOPS Szemud.

Sposrod uczestnikow projektu 12 osdb ukonczyto kurs bukieciarstwa, 11 oséb
uczestniczyto w kursie prawa jazdy kat."B” i 8 oséb w kursie prawa jazdy kategorii
,C”, 5 0s0b ukonczyto kurs kosmetyczki a 3 osoby kurs operatora koparko-tadowarki,
zas 40 osob ukonczyto kurs komputerowy.

Od poczatku realizacji projektu systemowego prace podjeto 20 uczestnikéw
tego projektu (w 2012 roku 3 osoby podjety prace).

Od 2009 roku kilkadziesigt osob, uczestniczac w projekcie systemowym, jest
przygotowanych do powrotu na rynek pracy. Wzrosta ich motywacja do poszukiwania
i podjecia pracy, wzrosto tez poczucie wtasnej wartosci a takze wzrosty takie
umiejetnosci jak — poszukiwania pracy, radzenia sobie z trudnosciami, konfliktami i
stresem.

Whnioski:
Stopa bezrobocia w gminie Szemud w 2012 roku wynosita 5,33%, co nie jest
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wskaznikiem wysokim w poréwnaniu z innymi gminami w powiecie wejherowskim.
Jednak bezrobocie byto w 2012 roku przyczyng trudnej sytuacji zyciowej dla 104
rodzin (19,65% wszystkich rodzin), ktére z tego powodu byty Swiadczeniobiorcami
pomocy spotecznej. Na koniec czerwca 2013 roku bezrobocie dotyczyto 71 rodzin
(16,28% rodzin objetych wsparciem),a zyto w nich 281 oséb (18,4% wszystkich oséb
w rodzinach objetych pomocag).

Konieczne jest podejmowanie réznych dziatan dla przygotowania bezrobotnych
klientéw pomocy spotecznej do powrotu na rynek pracy. Niewatpliwie wazne jest
stosowanie réznych instrumentow aktywnej integracji w ramach projektu
systemowego realizowanego w gminie Szemud przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej.

6. Alkoholizm i przemoc w rodzinie.

Osoby uzaleznione od alkoholu charakteryzuje zesp6t objawodw klinicznych, na
podstawie ktérych mozna rozpozna¢ obecnosé¢ chronicznej, postepujgcej choroby o
wysokim stopniu ryzyka przedwczesnej Smierci.

»+Alkoholicy sg to osoby pijgce nadmiernie, u ktorych zaleznos¢ od alkoholu jest
taka, ze wykazujg oni bgdz wyrazne zaburzenia psychiczne, bgdz objawy
zakidcajace ich zdrowie fizyczne i psychiczne; alkoholizm zaktdca ich stosunki z
osobami drugimi (...)".°

Z danych GOPS w gminie Szemud na koniec czerwca 2013 roku alkoholizm
wystepowat w 14 rodzinach objetych pomocag Osrodka (5,50% wszystkich rodzin
korzystajacych ze wsparcia pomocy spotecznej). W rodzinach tych zyto 70 os6b
(4,49% wszystkich oséb w rodzinach objetych pomoca).

Prezentowane dane dotyczg osob u ktérych zdiagnozowano chorobe alkoholowa.
Poza prezentowanymi danymi sg osoby, ktére naduzywajg napoje alkoholowe a
skutki ich nadmiernego picia sg takie same jak w rodzinach w ktérych wystepuje
problem alkoholowy.

Jednym ze skutkéw alkoholizmu jest przemoc domowa.

Z danych GOPS w gminie Szemud przemoc domowa wystepowata w 8 rodzinach
(1,83% wszystkich rodzin korzystajacych z pomocy Osrodka. W rodzinach tych zyty
54 osoby (3,46% wszystkich osob w rodzinach objetych pomoca).

W gminie wdrozono Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w gminie Szemud na lata 2011 — 2013.
Celem gtéwnym tego Programu byto ,Zwiekszenie skutecznosci dziatan na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Szemud”.

Cele szczegdtowe sformutowano nastepujaco:
1. Koordynacja i integracja dziatan lokalnych podmiotéw w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
2. Podnoszenie $wiadomosci i wrazliwosci spotecznej wobec przemocy
w rodzinie, dziatania propagujace pozytywne postawy w stosunkach
miedzyludzkich.
3. Podnoszenie kompetenciji stuzb w zakresie przeciwdziatania przemocy

9J.Mellibruda, Ludzie z problemami alkoholowymi, PARPA, Warszawa 2002, s.5
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w rodzinie.
4. Udzielanie kompleksowej pomocy osobom i rodzinom dotknietym
problemem przemocy.*

Whioski wynikajace z realizacji Programu zostaty zaprezentowane w czesci ll
pkt.7 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w gminie Szemud.

Whnioski:

Wydaje sie zasadne, aby w kolejnych latach kontynuowany byt ,Gminny
Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie w gminie Szemud”.

7. Bezdomnosé.

W Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych w powiecie
wejherowskim przyjeto definicje osoby bezdomne;.
Bezdomng jest osoba nie zamieszkujgca w lokalu mieszkalnym oraz
niezameldowana na pobyt staty jak rowniez zameldowana na pobyt staty ale nie
zamieszkujgca w lokalu mieszkalnym w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania (np.
ze wzgledu na zty stan techniczny tego lokalu mieszkalnego).

Na koniec czerwca 2013 roku w gminie Szemud byto 7 osob bezdomnych (co
stanowi 1,7% rodzin objetych pomocg spoteczng w gminie).
Niezwykle istotne jest rozwigzywanie problemu bezdomnosci na ptaszczyznie
profilaktyki i wczesnej interwencji. W zwigzku z tym wazne jest monitorowanie
terminowosci dokonywania optat czynszu przez osoby i rodziny. Niezwykle wazne
jest istnienie w gminie tzw. "tanich mieszkan”.

Z danych zawartych w Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w powiecie wejherowskim wynika, ze w gminie Szemud sg 52
mieszkania komunalne, natomiast osob i rodzin oczekujacych na te mieszkania byto
w 2012 roku 35. W gminie Szemud nie ma mieszkan socjalnych, natomiast na tego
rodzaju mieszkania oczekiwaty 24 osoby/rodziny.

Whnioski:

W gminie Szemud bezdomnos¢ nie jest problemem spotecznym.
Konieczne jest jednak monitorowanie srodowisk zagrozonych bezdomnosciag co by¢
moze zapobiegnie zwiekszaniu sie liczby oséb bezdomnych w gminie.

10Zadania podjete dla realizacji celéw i sposoby ich wykonania okreslone s3 w Gminnym Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w gminie Szemud na
lata 2011-2013, s.3-4,
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C. ZASOBY | DEFICYTY GMINY SZEMUD.

Zasoby gminy Szemud — mogace by¢ wykorzystane przy rozwigzywaniu
probleméw spotecznych:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Spotecznych,

Gminny Zesp6t Interdyscyplinarny,

Placéwki stuzby zdrowia z terenu gminy Szemud,

Placowki oswiatowo- wychowawcze z terenu gminy Szemud,

Placéwki catodobowe dla osdéb samotnych, osob starszych i chorych,

Swietlica socjoterapeutyczna ,Nazaret” w Koleczkowie,

Parafie z terenu gminy Szemud,

Stowarzyszenia (przede wszystkim dziatajace w obszarze pomocy spotecznej)

z terenu gminy Szemud

Policja,

Powiatowe Centrum Rodzinie w Wejherowie,

Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie,

Sad Rejonowy w Wejherowie,

Deficyty w gminie Szemud — utrudniajgce rozwigzywanie probleméw
spotecznych:
brak osrodkéw wsparcia dla oséb niepetnosprawnych i starszych,
e brak mieszkan socjalnych,
mata ilo$¢ organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania z obszaru
pomocy spoteczne;.
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IV. CELE STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH W GMINIE SZEMUD

1. Cel giéwny:

Pokonanie trudnosci zyciowych, integracja ze spotecznoscig lokalng i zycie w
warunkach odpowiadajgcych ludzkiej godnosci przez osoby/rodziny znajdujace sie w
trudnej sytuacji zyciowej z r6znych przyczyn

2. Cele szczegotowe:

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

Zmniejszenie niekorzystnych skutkow ubdstwa osoéb i rodzin —
mieszkancow gminy Szemud.

Poprawa jakosci zycia 0oséb niepetnosprawnych i starszych w gminie
Szemud.

Skuteczne wsparcie rodzin w podejmowanych

przez te rodziny dziataniach dla wyjscia z trudnej sytuacji zyciowej
i zapewnienie bezpieczenstwa czionkom rodzin.

Zintegrowanie ze spotecznoscig lokalng osob i rodzin zagrozonych
marginalizacjg i wykluczeniem.

Aktywizacja os6b bezrobotnych do ich powrotu na rynek pracy

z uwzglednieniem ekonomii spoteczne;j.
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V. DZIALANIA PODEJMOWANE DLA REALIZACJI CELOW
SZCZEGOLOWYCH STRATEGII

2.1. Zmniejszenie niekorzystnych skutkdéw ubostwa osob i rodzin —
mieszkancow gminy Szemud.

W dziataniach podejmowanych dla realizacji tego celu nalezatoby przede
wszystkim:
- Dokonywac¢ co roku diagnozy problemu ubdstwa w gminie Szemud
uwzgledniajac ilos¢ gospodarstw domowych mieszczgcych sie
w granicach ubostwa — ustawowej, skrajnej (jesli to bedzie mozliwe to
réwniez granicy relatywnej).
- Udziela¢ wsparcia materialnego przede wszystkim osobom i rodzinom
ubogim, mieszczacym sie w ustawowej granicy ubdstwa.
- Budowac sie¢ oparcia spotecznego dla 0séb i rodzin zyjacych
w niedostatku, angazujgc do pomocy najblizsze otoczenie tych oséb
i rodzin, organizacje pozarzadowe, koscioty i zwigzki wyznaniowe.

2.2. Poprawa jakosci zycia oséb niepetnosprawnych i starszych w gminie
Szemud.

Do realizacji tego celu konieczne jest:

- Zbadanie potrzeb i oczekiwan oséb starszych i niepetnosprawnych
w gminie Szemud.

- Nadal organizowanie ustug opiekuriczych nad osobami starszymi
i niepetnosprawnymi w ich miejscu zamieszkania.

- Dostosowywanie wszystkich budynkéw uzytecznosci publicznej
w gminie Szemud dla oséb niepetnosprawnych.

- Zorganizowanie w gminie Szemud osrodka wsparcia dla oséb

niepetnosprawnych — np. dziennego osrodka pobytu (z warsztatami
terapii zajeciowej, klubem seniora).

2.3. Skuteczne wsparcie rodzin w dziataniach podejmowanych przez te
rodziny dla wyjscia z trudnej sytuacji zyciowej i zapewnienie
bezpieczenstwa cztonkom rodzin.

Cel ten moze by¢ realizowany gtéwnie poprzez:
- Stosowanie w pracy socjalnej systemowego podejscia do pracy
z rodzina.

- Zawieranie z rodzinami kontraktow socjalnych.

- Stosowanie odpowiednich podejs¢ w pracy socjalnej z rodzinami (np.
socjalizacji, podej$cia diagnostycznego, rodzinnego, grupy rodzin)
oraz odpowiednich technik.

- Dalszg realizacje dziatan wypracowanych w Gminnym Programie
Wspierania Rodzin w gminie Szemud.

- Opracowanie nowego Gminnego Programu Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w
gminie Szemud na nastepne lata.

2.4. Zintegrowanie ze spotecznoscig dla realizacji tego celu lokalng os6b
i rodzin zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem.
Dla realizacji tego celu niezbedne jest:
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- Dalsze prowadzenie dziatan srodowiskowych w ramach Programu
Aktywnosci Lokalnej (PAL).
- Stosowanie w pracy ze spotecznoscig lokalng podejscia sieciowego.

2.5 Aktywizacja osob bezrobotnych do ich powrotu na rynek pracy.
W dziataniach podejmowanych dla realizacji tego celu nalezy:

- W pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi stosowa¢ odpowiednie
metody (indywidualny przypadek, metoda grupowa) oraz techniki
i narzedzia (kontrakt socjalny).

- Nadal prowadzi¢ dziatania z zastosowaniem instrumentow aktywnej
integracji w ramach projektu systemowego.

- Utworzenie podmiotéw ekonomi spotecznej (m.in. KIS, spoétdzielnia
socjalna).

Zrédta finansowania dziatan:

Budzet samorzadowy i panstwa, fundusze zewnetrze, m.in. fundusze strukturalne
Unii Europejskiej, inne programy.
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VI. EWALUACJA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNMYCH W GMINIE SZEMUD.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szemudzie jeden raz w roku w formie
sprawozdania i oceny zasobow pomocy spotecznych w gminie Szemud bedzie
dokonywac aktualizacji diagnozy problemow spotecznych w catej gminie Szemud.

Diagnoza probleméw spotecznych gminy Szemud, bedzie dokonywana
w oparciu o wskazniki monitoringowe:
— liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej z podziatem na przyczyny
udzielania wsparcia,
— liczba os6b korzystajgcych z pomocy spotecznej,
— liczba os6b bezrobotnych w gminie Szemud.

W  pozyskiwaniu i opracowywaniu danych, dotyczacych probleméw
spotecznych, GOPS wspotpracowaé bedzie przede wszystkim z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowym Urzedem Pracy w Wejherowie, Gminng
Komisjg Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, szkotami oraz innymi instytucjami
i organizacjami funkcjonujacymi na terenie gminy Szemud, ktére posiadajg
informacje przydatne do aktualizacji diagnozy problemoéw spotecznych.

Aktualizowana co roku diagnoza probleméw spotecznych postuzy
do opracowania nowych programoéw i projektéw dotyczacych rozwigzywania tych
problemoéw spotecznych.

Z aktualng diagnozg problemoéw spotecznych zapoznani zostang mieszkancy
Gminy Szemud oraz instytucje i organizacje z ktérymi GOPS wspotpracuje.
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