UCHWALA NR XX/254/2016
RADY GMINY SZEMUD

z dnia 30 czerwca 2016 1.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko Kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz pedagogéw, psychologéw,
logopedow oraz doradcow zawodowych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
( tekst jedn. Dz.U z 2016r., poz. 446) oraz art. 42 ust. 6 1 7 pkt 2 i 3 w zwiagzku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz.U. z 2014 r., poz. 191 z pdézn. zm.) Rada Gminy
Szemud uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ zasady:

1. Udzielania i rozmiaru wymiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach i placowkach
oswiatowych;

2. Okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych nie ustalono
takiego wymiaru,

3. Okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla nauczycieli realizujacych w
ramach stosunku pracy obowigzki okre$lone dla stanowisko ré6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin.

§ 2. Przepisy uchwatly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Szemud.

§ 3. llekro¢ w przepisach jest mowa o szkole bez blizszego okreslenia nalezy przez to rozumie¢ réwniez
przedszkole i placowke oswiatowa.

§ 4. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach i placowkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming Szemud, w zalezno$ci od wielkos$ci i1 typu szkoly oraz warunkéw
pracy, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela do liczby godzin zaje¢ okreslonych w

tabeli:
Lp. | Stanowiska kierownicze Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych po znizce
1 Dyrektor szkoty (zespotu)
kazdego typu,
liczacej:
* 6-7 oddziatow 9
* 8-9 oddziatow 8
* 10-12 oddzialow 6
* 13-14 oddziatow 5
* 15 oddzialdéw i wiecej 3
2 Wicedyrektor szkoty
kazdego typu
* 6-7 oddziatow 13
* 8-9 oddziatow 12
* 10-12 oddziatow 10
* 13-14 oddziatow 9
* 15 oddzialdéw i wiecej 7
3 Kierownik szkoty filialnej
liczacej do
* 4 oddziatow 12
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* 51 wiecej 10
4 Kierownik $wietlicy z
dozywianiem liczacej :
* do 30 wychowankow 20
+31-80 16
* 81-120 14
* powyzej 120 12
5 Wicedyrektor do spraw
przedszkola :
* do 4 oddzialow 20
* 5-6 oddziatow 18
* 7-8 oddziatow 16
* 91 wiecej 14

§ 5. Do nauczyciela peliagcego obowiazki kierownicze w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono
stanowisko kierownicze, wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 6. Ustalony zgodnie z ust. 1 tygodniowy wymiar zaje¢ obowigzuje od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

§7.1. Jezeli warunki funkcjonowania szkoty powodujg znaczne zwigkszenie zadan dyrektora szkoty
mozna zwolni¢ dyrektora szkoty od obowigzku realizacji tygodniowego, obowigzkowego wymiaru zajec,
okreslonego w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. W uzasadnionych przypadkach mozna zmieni¢ ustalong w § 4 tygodniowa liczbe godzin
obowigzkowego wymiaru zaje¢ lub znizke, o ktérej mowa w § 6 ust. 1.

§ 8. Znizka godzin, o ktérej mowa w § 4, § 5, § 6 i § 7 ust. 2 lub zwolnienie z obowigzku realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢c, o ktorym mowa w i § 7 ust. 1, moze by¢ cofnicte w kazdym
czasie, bez potrzeby wypowiedzenia, jezeli zaistnieja przyczyny uzasadniajace potrzebe cofniecia znizki Iub
zwolnienia.

§ 9. Nauczycielom, korzystajacym ze znizki, godziny ponadwymiarowe i doraznych zastgpstw przydziela
si¢ tylko w sytuacji, gdy nie ma mozliwosci realizacji tych godzin przez innego nauczyciela.

§ 10. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz nauczycieli nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gmine Szemud zgodnie z ponizsza tabela:

Lp. | Stanowisko Tygoniowy wymiar godzin zajeé
1 Pedagog 25
2 Logopeda 25
3 Psycholog 25
4 Doradca zawodowy 30

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, ustala si¢ proporcjonalnie w odniesieniu do tacznej liczby realizowanych
przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Tygodniowa liczbe godzin zajeé, o ktorych mowa w ust. 1, zaokragla si¢ w gore do petnych godzin od co
najmniej 0,5 godziny.

3. Godziny realizowane powyzej ustalonego zgodnie z ust. 1 tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ stanowig godziny ponadwymiarowe.

§ 12. Godziny ponadwymiarowe nauczyciela, o ktorym mowa w § 11, rozlicza si¢ od ustalonego
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

§ 13. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Szemud.

§ 14. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego z moca obowiazujaca od dnia 01 wrzesnia 2016r.
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§ 15. Traci moc UCHWALA NR XLV/432/2010 Rady Gminy Szemud z dnia 25 lutego 2010 roku w
sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych nauczycieli, ktorym
powierzono funkcje kierownicze w szkotach i przedszkolach, nauczycieli peligcych inne stanowiska
kierownicze w szkole i przedszkolu oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiar u godzin zajgé
nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin oraz pedagogéw, psychologow i1 logopedow oraz UCHWALA Nr
X1X/237/2016 Rady Gminy Szemud z dnia 20.05.2016 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek
tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w
ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin oraz pedagogdw, psychologow, logopeddéw oraz doradcéw zawodowych.

Przewodniczaca Rady Gminy

Aleksandra Perz
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