Zalgeznik do

Zarzagdzenia Nr 1359/V/2024
Wajta Gminy Szemud

z dnia 30.04.2024r,

OGLOSZENIE O KONKURSIE

WOJT GMINY SZEMUD
ogtasza konkurs na stanowiska dyrektoréw nastepujacych szkoét:
1) Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w tebnie ul. Szkolna 1, 84-217 tebno,

3) Szkoty Podstawowej Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
w im. Bohaterow Westerplatte w Kielnie ul. Szkolna 4, 84-208 Kielno,

ktérych organem prowadzacym jest Gmina Szemud.

I. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdéra spetnia wymagania wynikajace
z Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz.U. z 2023 r. poz. 2578).
Il. Dokumenty wymagane od osob przystepujacych do konkursu (zgodnie
z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzeniem MEN z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 1428 z p6zn. zm.):
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
danej szkoty.
Jesli kandydat planuje przedstawi¢é komisji konkursowej koncepcje
funkcjonowania i rozwoju placéwki w formie multimedialnej zobowigzany jest do
ztozenia w kopercie, zawierajgcej wymagang dokumentacje oprécz pisemnej
koncepcji réwniez prezentacje multimedialng. Prezentacja multimedialna winna
by¢ zbiezna z koncepcja ztozong na pisSmie;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci
informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku

osoby niebedacej nauczycielem,



3) oswiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2):
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,
5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studibw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidbw podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiatg,
6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é
z oryginatem kopii:
- dokument potwierdzajgcy znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672 z p6zn.
zm.), lub
- dyplom ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokument potwierdzajacy prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego
jezyka polskiego,
7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,
8) oSwiadczenia, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,
10) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $&rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. t. j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 104 z p6zn. zm.),



11) oéwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw
(t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 273) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,
13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oSwiadczenie, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
984 z p6zn.zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy

z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. 2023 poz.
742 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy

z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. 2017 poz. 2183,
z pézn. zm.),

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

lll. Oferty:

1. Oferty nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach z podaniem danych
osobowych kandydata (imie i nazwisko, adres do korespondencji z adresem

zwrotnym i numerem telefonu kontaktowego komérkowego i dopiskiem:

+Konkurs na stanowisko dyrektora

Szkoty Podstawowej w ................ (odpowiednio uzupetnié) ”
w terminie do 24.05.2024r., osobiscie w Kancelarii Urzedu Gminy w Szemudzie,

poczta na adres: Urzad Gminy Szemud, ul. Samorzadowa 1, 84-217 Szemud lub
za posrednictwem elektronicznej skrzynki podawczej ePUAP do godz. 14:00.
Za date ztozenia oferty uwaza si¢ date wplywu do Urzedu Gminy Szemud.
Uwaga: oferta skitadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako

zatgczniki do oferty (oryginaty nalezy przedstawi¢ podczas konkursu).



2. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy
Szemud.

3. Konkurs zostanie przeprowadzony nie poézniej niz 14 dni roboczych od
uptywu terminu skladania ofert.

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

5. Jezeli kandydat planuje przedstawi¢ komisji konkursowej koncepcje
funkcjonowania i rozwoju placéwki w formie multimedialnej zobowigzany jest
do zlozenia w kopercie, zawierajacej wymagana dokumentacje oprécz pisemnej
koncepciji rowniez prezentacje multimedialng zapisang w pliku pdf. Prezentacja
multimedialna winna by¢ zbiezna z koncepcja ztozong na piSmie.

6. Na zadanie organu prowadzacego szkole kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 114, 5, 6, 7, 12, 13.
7. Oferty niekompletne, niespetniajace wymogoéw formalnych okreslonych
w hniniejszym ogloszeniu, nie pozwalajagce na dopuszczenie kandydata do
postepowania konkursowego zg. z uchwata komisji konkursowej zostang
odestane kandydatowi.

8. Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego | Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L119 z 4.5.2016), informujemy, Ze:

1. Administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych
osobowych wyrazonej powyzej jest Wojt Gminy Szemud z siedzibg przy
ul. Samorzgdowej 1, 84-217 Szemud, ftel.: 58 739-78-54, adres e-mail:
kancelaria@szemud.pl

2. Celem zbierania danych jest postepowanie konkursowe majgce na celu
wyfonienie kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

3. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu,
zaZgdania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak rowniez
prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych, co do ktorych wymagana
byta zgoda w dowolnym momencie (wycofanie zgody nie wplywa na uprzednie

przetwarzanie danych) oraz prawo do wniesienia skargi do organu



nadzorczego (ij. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych — po 25 maja
2018r.).

Podanie danych jest niezbedne do przeprowadzenia | udziatu
w postepowaniu konkursowym majgcym na celu wylonienie kandydata na
stanowisko szkoty. W przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwe
wziecie udziatu w/w postepowaniu.

. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie bedg podlegaly udostepnieniu
podmiotom trzecim. Odbiorcami danych bedg tylko instytucje upowaZznione
Z mocy prawa.

. Dane konkursowe kandydata przetwarzane bedg przez okres frwania
postepowania, z uwzglednieniem instrukcji kancelaryjnej w zakresie

archiwizacji dokumentow.



